Temeljem ¢lanka 13. i 18. te ¢lanka 55. st. 1. Zakona o udrugama (,,Narodne novine® br.74/14),
Zakona o lovstvu (,,Narodne novine* br.140/05) te ¢lanka 26. Statuta od 31.03.2007. godine, na

redovnoj sednici Skupstina Lovackog saveza Sisacko moslavacke zupanije odrzanoj dana
20.06.2015. godine donijela je

STATUT

LOVACKOG SAVEZA SISACKO MOSLAVACKE ZUPANIJE

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom, kao temeljnim opéim aktom, ureduju se odredbe o:

- nazivu i gedistu

- zastupanju

- izgledu pecata Saveza

- podruc¢jima djelovanja sukladno ciljevima

- ciljevima

- djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi

- nacinu osiguranja javnosti djelovanja Saveza

- uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanka ¢lanstva, pravima, obvezama i odgovornosti te
stegovnoj odgovornosti ¢lanica i nainu vodenja popisa ¢lanica

- tijelima Saveza, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu
odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja Skupstine u slucaju isteka mandata

- izboru i opozivu likvidatora Saveza

- prestanku postojanja Saveza

- imovini, nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom

- postupak s imovinom u slucaju prestanka Saveza

- nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Saveza

- znaku Savezai njegovu izgledu

- druga pitanja od znacaja za Savez

Clanak 2.

Puni naziv Savezaje: LOVACKI SAVEZ SISACKO MOSLAVACKE ZUPANIJE.
Skraéeni naziv Saveza je: LS SMZ.

Sjediste Savezajeu: A.i S. Radic¢a 30, 44000 Sisak.

Odluku o promjeni adrese i sjedista donosi Izvr$ni odbor Saveza.

Savez djeluje na podrucju Republike Hrvatske.

Clanak 3.



Lovacki savez Sisacko-moslavacke zupanije (u daljnjem tekstu Savez) je nestranacka i neprofitna
pravna osoba, upisana u Registar udruga Republike Hrvatske pri Uredu drzavne uprave Sisacko-
moslavacke zupanije prema sjedistu Saveza.

Clanak 4.

Savez ima svoj pecat okruglog oblika promjera 35 mm. Uz rub pecata na vanjskoj gornjoj strani
ispisane su rije¢i ,,LOVACKI SAVEZ®, anadonjoj strani rijeéi ,, SISACKO-MOSLAVACKE
ZUPANIJE*. Izmedu ova dva teksta u sredini, lijevo i desno nalazi se znak ,,-,,.

U sredini pecata otisnut je znak Hrvatskog lovackog Saveza(HL S u daljnjem tekstu) s glavom obi¢nog
jelenaurici.

Izmedu znaka HLS-a i rije¢i " SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIJE " nalazi se rije¢ "SISAK".
Savez ima svoj znak.

Znak Saveza ima oblik Stita, Stit je okomito podijeljen na dva jednaka djela, lijeva strana §tita je
zelene boje, a desna strana Stita je plave boje. Na sredini $tita je tijelo obi¢nog jelenabocno okrenut.
Ispod jelena napisan je broj "1994" (godina utemeljenja Saveza). U sredini §tita gore su dva zira, a
iznad njih rije¢i "LOVACKI SAVEZ".

Ispod stita lijevo i1 desno su po Cetiri hrastova lista, ispod listova su dva zira, a ispod zirova su rijeci
" SISACKO-MOSLAVACKE ZUPANIIE ".

Savez ima svoju zastavu zel ene boje na kojoj je s obje strane zlatnim nitimaizvezen znak Savezate
godina utemeljenja"1994".

Clanak 5.

Savez zastupa predgiednik Saveza.

II. PODRUCJE DJELOVANJA, CILJEVI | DJELATNOST SAVEZA

Clanak 6.

Savez samostalno utvrduje svoje podrucje djelovanja, ciljeve i djelatnost, svoj unutarnji ustroj i
samostalno obavlja djelatnosti koje nisu u suprotnosti s Ustavom Republike Hrvatske, Zakonom o
udrugama, Zakonom o lovstvu i drugim zakonima i podzakonskim propisimate opéim aktima koje
sam donosi ili prihvati.

Clanak 7.

Podrugje djelovanja-gospodarstvo, ciljane skupine lovci.

Cilj Saveza je dadjeluje na podruéju lovstva, gospodarenja lovistem i divljaci, uzgoju, zastiti, lovu i
koriStenju divljaci, sukladno Zakonu o lovstvu, u funkciji zastite 1 oCuvanja bioloske 1 ekoloske
ravnoteze prirodnih stanista, divljaci i divlje faune i flore uzimajuéi u obzir gospodarske, turisticke 1
rekreativne funkcije te zastitu prirode i ljudskog okolisa.

U ostvarivanju ciljeva i podru¢ja djelovanja Savez suraduje s nadleznim drzavnim tijelima i
sluzbama, znanstvenim i drugim ustanovama, javnim i privatnim tvrtkama, raznim udrugama i
savezima sukladno zakonima i ovom Statutu.



Savez je ¢lan Hrvatskog lovackog saveza.

Clanak 8.

Savez djeluje na podrucju lovstva i obavlja slijedece djelatnosti: lovstvo odnosno slijedece

dielatn

Da bi

osti:

objedinjuje rad svih ¢lanica Saveza prema postojecim propisima,

unapreduje lovni odgoj 1 izobrazbu te razvija lovnu etiku medu ¢lanstvom i puCanstvom,
pruza stru¢nu pomo¢ svojim ¢lanicama oko osiguranja imovine te Steta od divljaci i na
divljaci te preko HLS-a ugovara nezivotno osiguranje lovaca za slu¢aj nezgode u lovnim
aktivnostima putem ovlaStenih osiguravajucih drustava,

u suradnji s ¢lanicama organizira i1 provodi, putem HLS-a, lovacke ispite, ispite za
lovocuvare, ispite za ocjenjivace lovackih trofeja divljaci, te druga lovno-strukovna zvanja,
u suradnji S HLS-om organizira stru¢na savjetovanja, seminare, predavanja i struénu pomo¢
svojim ¢lanicama,

poti¢e znanstvenoistrazivacku djelatnost u lovstvu u suradnji sa HLS-om i
znanstvenoistrazivackim institucijama,

potice i sudjeluje, neposredno, putem HLS-a u donosSenju te izmjenama i dopunama zakona i
podzakonskih propisa iz podrucja lovstva i zastite prirode,

organizira , razvija 1 unapreduje radnu lovnu kinologiju i lovno streljaStvo,

potice svoje ¢lanove na suradnju sa pravnim i fizickim osobama 1 ustanovama u
gospodarstvenom razvoju lovnog turizma,

promice lovstvo Sisacko moslavacke Zupanije i Republike Hrvatske organiziranjem izlozbi
trofeja divljaci,

dodjeljuje priznanja i nagrade svojim ¢lanicama i njihovim ¢lanovima za vrijedan 1 predan
rad na prijedlog svojih €lanica iz €l. 1. Statuta,

vodi mati¢nu evidenciju ¢lanova lovaca Sisa¢ko moslavacke Zupanije,

obavlja i druge poslove i djelatnosti predvidene zakonskim i podzakonskim odredbama,
Statutom HL S-a te odredbama ovog Statuta.

Clanak 9.

postigao javnost rada, Savez ¢lanicama i predstavnicima javnog informiranja omogucuje

slobodan pristup informacijama o radu tijela Saveza.

Savez
svojih
Savez

izvjeSc¢uje ¢lanice o svom radu najmanje jednom godiSnje podnoSenjem godiSnjeg izvjesca
tijela o financijskom i ukupnom poslovanju na svojim Izvjestajnim Skups$tinama.
je duzan obavjestavati svoje ¢lanice 0 svom radu isticanjem odluka donesenih po tijelima

Saveza.

Tijela

Saveza duzna su odgovoriti na pitanja o svom radu postavljena od clanica kao i

odgovarajuéih tijela vlasti.

III. CLANSTVO U SAVEZU

Clanak 10.



Savez je dragovoljna udruga koju Cine lovacka drustva, udruge i lovci na podru¢ju Sisacko-
moslavacke zupanije.

Clanom Saveza moZe postati svaka punoljetna, poslovno sposobna fizi¢ka i pravna osoba pod
jednakim uvjetima utvrdenim zakonskim propisima i Statutom, uz uredno uplacenu ¢lanarinu koju
odreduje Skupstina Saveza.

Odluku o prijemu u ¢lanstvo Saveza donosi Izvrsni odbor.

Clanak 11.

Clanica, koji podnosi zahtjev za prijem u Savez duZan je u zahtjevu navesti da prihvaca zadace,
prava i obveze odredene ovim Statutom i1 drugim aktima Saveza.

Clanak 12.

Clanom Saveza se postaje upisom u popis ¢lanica koji vodi stru¢na sluzba Saveza.
Popis ¢lanica vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin i obvezno sadrzi sljedece podatke o:
- osobnom imenu(nazivu)
- osobnom identifikacijskom broju (O1B)
- datum rodenja
- datum pristupanja Savezu
- datumu prestanka ¢lanstva u Savezu
- moze sadrzavati i druge podatke (adresa stanovanja, broj telefonai drugo)
Popis ¢lanica uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢lanicama i nadleznim tijelima, na njihov
zahtjev.

Clanak 13.

Prava ¢lanica Saveza su:
1. da putem svojih zastupnika sudjeluju u radu Skupstine,
2. da Skupstini i drugim tijelima Saveza podnose prijedioge o pojedinim pitanjima iz njihova
djelokruga te budu obavijestene o stajaliStima tijela kojima je upucen prijedlog,
3. dabirgju i budu izabrani u tijela Saveza,
4. da traze stru¢nu i drugu pomo¢ Saveza
5. nositi simbole Saveza i lovacka odlicja,
6. da sudjeluju u izradi i izvrSenju programa rada Saveza 1 ovog Statuta,
7. daostvarujui drugapravakojaproizlaze iz Zakonai ovoga Statuta.

Clanak 14.

Zadace 1 obveze Clanica Saveza su provoditi odluke 1 zakljuCke nadleznih tijela Saveza, izvrSavati
obveze utvrdene ovim Statutom i drugim aktima Saveza, te u skladu s time ostvarivati svoja prava i
obveze u Savezu te posebno:

1. da sudjeluju u izvrSenju programa rada Saveza,

2. da provode odredbe Statuta 1 druge odluke koje donose tijela Saveza u okviru svojih nadleznosti,



3. da redovito podnose izvje$ca iz djelokruga rada Saveza,

4. da redovito prikupljaju i uplacuju ¢lanarinu prema broju lovaca,

5. da razvijaju lovacke obicaje i lovnu etiku medu lovcima,

6. da svojim radom i ponasanjem promicu i Stite ugled lovstva u Republici Hrvatskoj,
7. brizno ¢uvati imovinu Saveza od uniStavanja i propadanja.

Clanak 15.

Clanstvo u Savezu prestaje:

1. prestankom rada ¢lanice Saveza,

2. samovoljnim istupanjem iz Saveza, uz podmirivanje svih dotad stvorenih obveza prema Savezu,

3. samovoljnim nepodmirenjem ¢lanarine 1 drugih obveza u rokovima utvrdenim od nadleznih tijela
Saveza,

4. mjerom iskljuenja u Stegovnom postupku temeljem izreCene odluke sukladno stegovnim
pravilima,

5. ako se utvrdi da je prijem u ¢lanstvo izvrSen temeljem neistinitih podataka,

6. smrcu.

Odluku o prestanku c¢lanstva u sluc¢ajevima iz stavka 3. 4. i 5. ovog ¢lanka, donosi Izvr$ni odbor
Savezai dostavlja ¢lanici u roku od 30 (trideset) dana po donoSenju preporu¢enom postom.

Clanica nezadovoljna odlukom Izvr§nog odbora o prestanku ¢lanstva moZe u pismenom obliku u
roku od 30 (trideset) dana od primitka odluke uloziti prigovor Skupstini, a prigovor ne odgada
izvrSenje odluke, te do saziva prve sjednice Skupstine Saveza, ¢lanstvo, prava i obveze miruju.
Odluka Skupstine je konacna.

Clanak 16.

Savez se moze udruzivati u druge saveze, udruge, zajednice, mreze i u medunarodne udruge.
Savez je ¢lanica Hrvatskog lovackog saveza.
Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

IV.TIJELA SAVEZA

Clanak 17.

Tijela Saveza su:

1. Skupstina Saveza

2. Predgjednik Savezai dva dopredsjednika Saveza

3. Izvr$ni odbor Skupstine (u daljnjem tekstu: Izvr$ni odbor Saveza)
4. Nadzorni odbor Saveza

5. Stegovni sud Saveza

5. Arbitrazni sud Saveza

6. Ostalaimenovanatijela

IV/1 SKUPSTINA SAVEZA



Clanak 18.

Skupstina Saveza je najvise tijelo Saveza.

Skupstinu ¢ine zastupnici svih clanica po klju¢u da na svakih 50 (pedeset) ¢lanova ide jedan
zastupnik.

Zastupnike iz st. 2. ovog ¢lanka biraju i opozivaju ¢lanice Saveza na nacin propisan Statutom svake
Clanice.

Mandat zastupnicima u Skupstini i drugim tijelima Saveza traje 4 (Cetiri) godine.

Nema ograni¢enja ponovnog izbora zastupnika.

Zastupnici u Skupstini Saveza odgovaraju za svo] rad clanici koja ih je opunomodila za
predstavljanje i zastupanje.

Zastupnik u Skupstini Saveza mozZe i prije isteka mandata biti opozvan zbog krSenja propisa i
statutarnih odredaba 1 na opoziv €lanice koja ga je izabrala.

Skupstina se sastaje najmanje jedan put godisnje kao redovna izvjesStajna, a svake 4 (Cetvrte) kao
izborna SkupStina.

Skupstina moze biti sazvana i kao Izvanredna u skladu s odredbama ovog Statuta.

Sjednicu Skupstine saziva predsjednik Saveza na vlastitu inicijativu ili prijedlogu drugih tijela
Saveza, a duzan je sazvati Skupstinu na zahtjev Nadzornog odbora ili 1/3 (jedne trecine) zastupnika
Skupstine, uz prijedlog dnevnog reda, datuma 1 mjesta odrZavanja sjednice.

Izvanredna sjednica SkupStine mora biti sazvana ako to zahtijeva najmanje 1/2 ¢lanica (jedna
polovina) uz obrazlozenje razloga sazivanja.

Uredan zahtjev za sazivanje dostavlja se Predsjedniku, koji je duzan sazvati Izvanrednu Skupstinu
najkasnije u roku 30 (trideset) dana od dana primitka zahtjevaili u protivnom lzvanrednu Skupstinu
saziva predlagatelj, a njome rukovodi radno predsjednistvo.

Clanak 19.

U slucaju isteka mandata tijelima Saveza, SkupStinu saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u
Registar Udruga ili jedna trec¢ina ¢lanica Saveza koje su upisane u popis ¢lanica prije isteka
mandata tijelima Saveza.

Clanak 20.

Skupstina Saveza:

1. donosi Statut Saveza te njegove izmjene i dopune i Poslovnik o radu Skupstine te njihove
izmjene i dopune,

2. utvrduje djelatnosti Saveza na razvijanju i unaprjedenju lovstva u Sisacko-moslavackoj zupaniji,

3. raspravlja i odlucuje o izvjes¢ima o radu svih tijela Saveza,

4. usvgjaplan radai financijski plan zaslijedecu kalendarsku godinu i izvje$ée o radu za prethodnu
kalendarsku godinu tijela Saveza te godiSnje financijsko izvjesce,

5. odlucuje o visini ¢lanarine, upisnine 1 drugih doprinosa koje treba redovito uplacivati Savezu,

6 izabire i razrjeSava predsjednika i dva dopredsjednika na prijedlog 1/3 (jedne tre¢ine) ¢lanica
Saveza.

7. odlucuje o zalbama i odlukama u drugom stupnju sukladno odredbama ovog Statuta i drugih
akata Saveza u kona¢nom postupku,

8. odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale imovine Saveza

9. donosi odluku o statusnim promjenama

10. birai opozivalikvidatora Saveza,



11. bira i razrjeSava ¢lanove IzvrSnog odbora na prijedlog Predsjednika,

12. bira i razrjeSava ¢lanove Stegovnog vijec¢a i Nadzornog odbora.

13. odlucuje o suradnji i povezivanju sa srodnim organizacijama i vi§im lovackim asocijacijama, te
utvrduje nacin suradnje,

14. odlucuje o prijedlozima za dodjelu lovackih odlikovanja za ¢lanice Saveza

15. odlucuje o svim sredstvima Saveza, zaduZenju Saveza i davanju jamstva za vracanje istih, te
opterecenja nekretnina Saveza,

16. odlucuje o prestanku rada Saveza,

17. obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i drugim aktima Saveza te o drugim
pitanjima za koje Statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela Saveza.

Skupstina moZe zbog ucinkovitosti dio svojih ovlasti prenijeti na IzvrSni odbor ili Predsjednika,
osim ovlasti donoSenja Statuta, izbora tijela Saveza i drugih pitanja o kojima Statutom je izrekom
utvrdena nadleznost Skupstine

Clanak 21.

Nacin rada Skupstine propisuje se Poslovnikom o radu SkupStine.

Skupstina valjano odlucuje ako je sjednici nazo¢na natpolovi¢na vecina izabranih zastupnika
(50%+1).

Skupstina donosi pravovaljane odluke 1 zakljucke natpolovicnom ve¢inom nazo¢nih (50%+1).

Na sjednicama Skupstine Saveza glasovanje je javno ako Skupstina drugacije ne odluci.

Clanak 22.

O sjednicama Skupstine vodi se zapisnik kojeg potpisuju Predsjednik, zapisni¢ar i ovjerovitelj
zapisnika i koji se ¢uva kao dokumentacija trajne vrijednosti.

Na traZzenje nadleZnih drZavnih tijela izvodi iz zapisnika ili zapisnik u cijelosti mogu se dostaviti
istima za njihovo daljnje koriStenje.

IV/2. PREDSJEDNIK SAVEZA
Clanak 23.

Predsiednika Saveza izabire Skupstina iz redova svojih zastupnika, ¢lanova Saveza na prijedlog
zastupnika Skupstine Saveza na razdoblje od Cetiri (4) godine i ista osoba moze biti ponovno birana
bez ogranicenja mandata.

Predsjednik Saveza ujedno je 1 predsjednik Izvr§nog odbora i osoba ovlaStena za zastupanje Saveza
u pravnom prometu.

Clanak 24.



Predsjednik ima dva dopredsjednika, koje iz svojih ¢lanova bira SkupStina Saveza na mandat od 4
(Cetiri) godine, da bi zamjenjivali Predsjednika u slucaju njegove sprijeCenosti i odsutnosti.
Dopredsjednici Saveza mogu biti ponovno birani bez ograni¢enja mandata i odgovorni su
Predsjedniku 1 Skupstini Saveza.

Clanak 25.

Predsjednik predstavljai zastupa Savez i odgovoran je za zakonitost rada Savezate:

. brine o pripremi sjednica IzvrSnog odbora 1 Skupstine,

. brine o provodenju odluka i zaklju¢aka Skupstine Saveza, 1zvrSnog odbora i ostalih tijela Saveza,

. odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godi$njeg financijskog izvjesca,

. dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga,

. potpisuje odluke, ugovore 1 druge mjere koje donosi SkupStina ili Izvr$ni odbor prije upucivanja
nadleznim drzavnim i lovackim tijelima,odnosno sklapa ugovore i poduzimadruge pravne radnje
u ime i za ra¢un Saveza

6. nalogodavac je za izvrSenje Financijskog plana,

7. organizira Struc¢nu sluzbu Saveza,

8. imenuje stalnai povremena povjerenstva prema ukazanoj potrebi,

9. obavljai druge poslove vezane zarad Savezai unaprjedenje i promidzbu lovstva.

Predsjednik moze dio svojih ovlasti prenijeti ha dopredsjednike i druge ¢lanove Izvr$nog odbora u

pisanom obliku punomoc¢i.

Predsjednik se brine da rad Saveza i njegovih tijela bude u skladu s Ustavom, zakonima, drugim

propisimai ovim Statutom, a odgovoran je i za pravilan rad Savezai njegovih tijela.

Predsjednik za svoj rad odgovara Skupstini Saveza te najmanje jednom godisnje podnosi izvjesce

Skupstini Saveza.

Predsjedniku moze prestati mandat i prije isteka vremena na koji je biran: na vlastiti zahtjev, u

slucaju nemoguénosti obavljanja duznosti duljem od 6 (Sest) mjeseci te opozivom. Razlozi za

opoziv navedeni su u ¢lanku 36. ovog Statuta.

Postupak opoziva moze se pokrenuti na zahtjev najmanje 1/2 (jedne polovine) ¢lanica Saveza.

O zahtjevu za opoziv odlucuje se na Izvanrednoj sjednici SkupStine koja je sazvana u skladu s

odredbama ovog Statuta. Odluka o opozivu je donesena ako za nju glasa 2/3 (dvije tre¢ine)

zastupnika Skupstine Saveza. Na istoj sjednici bira se novi predsjednik ¢iji mandat traje do kraja
mandata na koji je bio izabran opozvani predsjednik.
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Clanak 26.

Predsjednik moZe odgoditi izvrSenje, odnosno objavljivanje odluka i1 zakljucaka svakog tijela
Saveza, osim Skupstine koje smatra nezakonitim, protivnim Statutu i drugim aktima Saveza.

O odgodi izvrsenja ili objavljivanja odluka ili zakljuaka Predsjednik je duzan obavijestiti [zvrsni
odbor i Nadzorni odbor.

Odgoda izvrSenja zakljucaka svakog tijela Saveza osim SkupS$tine moZze uslijediti do ponovne
odluke tijela koja je konacna, a najduze 3 (tri) mjeseca.

IV/3 DOPREDSIEDNICI SAVEZA



Clanak 27.

Skupstina Savezaizabire dva (2) dopredsjednika Saveza izmedu zastupnika Skupstine na prijedlog
predsjednika Saveza

Dopredsjednici Saveza pomazu predsjedniku Saveza u obavljanju poslova koji se ne odnose na
zastupanje Saveza.

Za svoj rad dopredsjednici Saveza odgovaraju Skupstini i predsjedniku Saveza.

Mandat dopredsjednika traje 4 (Cetiri) godine bez ograni¢enja mandata.

Odluke o0 opozivu predsjednika odnose se i ha dopredsjednike.

IV/4 1ZVRSNI ODBOR

Clanak 28.

Izvrs$ni odbor je izvrsno tijelo Skupstine saveza koje izvrSava odluke 1 zaklju¢ke Skupstine,
operativno vodi poslove Saveza izmedu dviju Skupstina, kao i druge poslove utvrdene ovim
Statutom.

Nacin rada i donosenja odlika istovjetan je nacinu rada i donoSenju odluka Skupstine.

Clanak 29.

Izvr$ni odbor broji 11 (jedanaest) ¢lanova.

Predsjednik Saveza po funkciji je ¢lan Izvr$nog odbora i ujedno predsjednik Izvr$snog odbora.
Clanove Izvrinog odbora bira Skupstina Saveza iz redova zastupnika na prijedlog Predsjednika na
mandat od 4 (Cetiri) godine bez ograni¢enja mandata.

Za svoj rad Izvrsni odbor je odgovoran Skupstini Saveza i Predsjedniku.

Clanak 30.

Izvr$ni odbor Saveza obavlja ove poslovei djelatnosti:

1. upravljaimovinom Saveza brigom dobra gospodara, odlucuje i o kupnji odnosno
optere¢enju nekretnina Saveza te zaduzivanja saveza i davanju jamstva u okviru
financijskog plana,

2. utvrduje prijedlog Statutate njegove izmjenei dopune te prijedloge normativnih akata i
odluka koje donosi Skupstina Saveza,

3. osniva Struc¢nu sluzbu Saveza, izabire Povjerenstva i druga radna tijela Saveza i utvrduje
uvjete njezinarada u skladu sa propisima,

4. odlucuje o investicijskim ulaganjima Saveza,

5. izabire i razrjesava tgjnikaIzvrsnog odbora Saveza naprijediog Predsednika,

6. najmanje jednom godis$nje podnosi izvjes¢e Skupstini o svom radu i o financijskom
materijalnom poslovanju Saveza, te predlaze donoSenje financijskog plana i programa rada,

7. odlucuje o primanju 1 prestanku ¢lanstva u Savezu u prvom stupnju, osim prestanka ¢lanstva
iz ¢lanka 15. stavak 1. i tocke 4. Statuta,

8. donosi pravilnike, opée i pojedina¢ne akte poradi izvrSavanja djelatnosti utvrdenih
odlukama Skupstine, te tumaci odredbe ovog Statuta

9. donosi godisnje financijsko izvjesce i predlaze ga Skupstini na prihvacanje,



10. suraduje sa lovackim organizacijama drugih Zupanija i odlu¢uje o primanju i prestanku
¢lanstva u Savezu,

11. dodjeljuje lovacka odli¢ja, priznanja i nagrade lovackim druStvima i udrugama, lovcima i
drugim pravnim 1 fizickim osobama na prijedlog ¢lanice,

12. organizira savjetovanja, prigodne lovacke izlozbe i natjecanja te druge skupove poradi
promidzbe lovstva Sisacko moslavacke Zupanije,

13. osniva stru¢na radna tijela, utvrduje njihov sastav i djelokrug rada,

14. radi i druge poslove odredene ovim Statutom i drugim op¢im aktima Saveza te one koje mu
povjeri Skupstina Saveza.

Izmjene i dopune Statuta koje predlaze izvrSni odbor ili jedna trecina (1/3) zastupnika u Skupstini
Saveza donosi Skupstina natpoloviénom vec¢inom prema postupku za donosenje Statuta.

Clanak 31.

Izvr$ni odbor radi i odlucuje na sjednicama koje saziva Predsjednik, a u slucaju njegove
sprijecenosti jedan od Dopredsjednika ili po ovlaStenju Predsjednika jedan od clanova Izvr$nog
odbora.

Sjednice Izvr$nog odbora odrzava se prema potrebi, a najmanje tri puta godisnje.

Sjednicama moze prisustvovati predsjednik Nadzornog odbor bez sudjelovanja u odluc¢ivanju.
Sjednicu IzvrSnog odbora moze se odrzati ako je nazo¢na vecina njegovih ¢lanova, a pravovaljane
odluke donosi ve¢inom glasova nazocnih ¢lanova.

Rad Izvr$nog odbora propisuje se Poslovnikom o radu izvr$nog odbora.

Clanovi lzvrinog odbora opozivaju se na isti na¢in na koji su izabrani i zbog istih razloga zbog

kojih i predsednik.

IV/5. NADZORNI ODBOR

Clanak 32.

Clanove Nadzornog odbora bira Skupstina medu zastupnicima Skupstine.

Nadzorni odbor ima tri (3) ¢lana.

Predsjednika Nadzornog odbora biraju izmedu sebe njegovi ¢lanovi natpolovi¢énom vec¢inom.
Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema potrebi.

Sjednice Nadzornog odbora saziva njegov predsiednik samili na pismene zahtjeve: predsiednika
Saveza, [zvr$nog odbora Saveza ili jedne tre¢ine (1/3) zastupnika Skupstine Saveza, odnosno na
zahtjev natpolovi¢nog broja ¢lanova Nadzornog odbora.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje 4(Cetiri) godine bez ogranic¢enja mandata.

Clan Nadzornog odbora ne moze biti &lan niti jednog drugog tijela Saveza.

Clanovi Nadzornog odbora opozivaju se na isti naéin na koji su izabrani i zbog istih razloga zbog
kojihi predsjednik

Clanak 33.

Zadace Nadzornog odbora jesu:
- nadziranje rada sviju tijela Saveza,
- nadziranje primjene Statuta Saveza i ostalih op¢ih akata, te provedba odluka Skupstine i
Izvr$nog odbora,
-nadziranje financijsko i materijalnog poslovanje Saveza.



Clanak 34.

Nadzorni odbor duzan je upozoriti na propuste u primjeni odredaba Statuta te na nezakonito i
nenamjensko troSenje sredstava Saveza.

Nadzorni odbor duzan je prema potrebi, a najmanje jedanput godisnje, pregledati financijsko-
materijalno poslovanje saveza.

O svom radu Nadzorni odbor izvjeS¢uje Skupstinu Saveza najmanje jedanput godisnje.

IV/6. STEGOVNI SUD

Clanak 35.

Stegovni sud je tijelo Saveza koje vodi postupak i izrice stegovne mjere protiv ¢lanice Saveza zbog
ucinjenih povreda Statuta i ostalih akata Saveza, Zakona o lovstvu i ostalih podzakonskih akata, te
zbog nezakonitih radnji.

Stegovni sud broji 3 (tri) ¢lana i 2 (dva) zamjenika ¢lanova.

Clanove Stegovnog suda bira Skupstina iz redova svojih ¢lanova na mandat od 4 (&etiri) godine

bez ogranicenja mandata.

Predsjednika Stegovnog suda biraju izmedu sebe njegovi ¢lanovi natpolovicnom ve¢inom.

Clanovi Stegovnog suda ne mogu biti ¢lanovi drugih tijela Saveza.

Stegovno sud odrzava sjednice prema potrebi, a na osnovu pismene prijave protiv ¢lanice Saveza
koju moze podnijeti Predsjednik, ¢lan ili ¢lanovi Izvr§nog odbora, kao i svaka ¢lanica Saveza.
Stegovni postupak provodi se prema Pravilniku o stegovnom postupku i stegovnoj odgovornosti
kojeg donosi Skupstina.

Sva prava clanici Saveza mogu biti uskraena odlukom nadleznog tijela Saveza u stegovnom
postupku

Clanak 36.

Povrede ¢lanskih obveza su:

1. namjerno neprovodenje odluka, stavova i planova tijela Saveza te obveza utvrdenih Statutom i
drugim aktima,

2. zlonamjerno naruSavanje ugleda saveza te njegovih ¢lanica,

3. nezakonito, neodgovorno i nesvrsishodno raspolaganje imovinom Saveza,

4. zlouporaba polozaja ili prekoracenje ovlasti u tijelima Saveza,

5. teze povrede lovne etike te opceprihvacenih pravila ponasanja,

6. nepoduzimanje mjera sankcioniranja prema svojim ¢lanicama, lovackim drustvima, udrugama i
lovcima ukoliko je utvrdeno da isti postupaju protivno propisima, Statutu te drugima aktima, nanose
Stetu ugledu Saveza ili lovstva a poglavito ako se bave protuzakonitim lovom,

7. gubitak Clanske Casti, kao posljedice pravomocnih sudskih odluka u kaznenom ili prekrSajnom
postupku koji dovode u pitanje narusavanje ugleda saveza.

Clanak 37.



Zbog povrede duznosti i obveza ¢lanica i ¢lanova tijela iz Clanka 36., nakon provedenog postupka
prema Pravilniku o stegovnom postupku i stegovnoj odgovornosti, ¢lanovi i ¢lanice tijela se:

1. oslobadaju optuzbe,

2. kaznjavaju ukorom,

3. iskljucuju iz Saveza na vrijeme od jedne do pet godina,

4. briSu iz ¢lanstva

Ukor se izri¢e za povrede obveza iz ¢lanka 36., stavka 1., podstavka 1., ovoga Statuta, a iskljucenje
za povrede Clanskih obveza iz ¢lanka 36., stavka 1., podstavka 2., 3., 4., 5., 6. i 7. ovoga Statuta.

Clanak 38.

Stegovni postupak provodi se hitno.

Prvostupanjsku odluku donosi Stegovni sud, na koju je dozvoljen prigovor Izvrsnom odboru.
Odluka stegovnog suda donosi se natpolovi¢énom ve¢inom glasova ¢lanova.

Odluka Stegovnog sudai Izvrsnog odbora je provedbena.

Clanica nezadovoljna odlukom Izvrinog odbora moZe u pismenom obliku u roku 30 dana od
primitka odluke uloziti prigovor Skupstini (putem Izvr$nog odbora), a prigovor ne odgada izvrSenje
odluke te do prvog saziva sjednice Skupstine Saveza, ¢lanstvo, prava i obveze miruju.

Odluka Skupstine je konacna.

IV/7. ARBITRAZNI SUD

Clanak 39.

Arbitrazni sud Saveza na zahtjev Clanica Saveza rjeSava njihove medusobne sporove, postupkom
prema postoje¢im propisima i U skladu s politikom Saveza.

Clanove arbitraznog suda bira Skupstina medu zastupnicima Skupstine Saveza.

Arbitrazni sud ima pet (5) ¢lanova.

Clanovi arbitraznog suda ne mogu biti ¢lanovi drugih tijela Skupstine Saveza.

Predsjednika Arbitraznog suda biraju izmedu sebe njegovi ¢lanovi natpolovicnom ve¢inom.

Clanak 40.
Oduke Arbitraznog suda za ¢lanice Saveza su obvezne.

Nadleznost, nacin pokretanja postupka i rada Arbitraznog suda Saveza posebnim ¢e pravilnikom
odrediti [zvrS$ni odbor Saveza

IV/8. OSTALA IMENOVANA TIJELA
IV/8.1. STRUCNA TIJELA SAVEZA

IV/8.1.1. TAINIK SAVEZA



Clanak 41.

Tajnika (u daljnjem tekstu: tajnik Saveza) izabire Izvr$ni odbor Saveza, na prijedlog Predsjednika,
izmedu ¢lanova na mandat od 4 (Cetiri) godine i bez ograni¢enja mandata.
Tanik Saveza:

» oObavljadjelatnosti Izvrsnog odbora savez Saveza,

« priprema prijedloge programa rada saveza, financijskog plana, opé¢ih akata, odluka i

zaklju€aka koje donose Skupstina 1 IzvrSni odbor Saveza,

* rukovodi Stru¢nom sluzbom Saveza,

* obavlja i druge poslove za potrebe Skupstine i Izvr$nog odbora Saveza,

» zasvoj rad odgovara Izvr$nom odboru i Predsjedniku Saveza.

IV/8.1.2. STRUCNI SAVJETI I POVJERENSTVA

Clanak 42.

Radi proucavanja pojedinih pitanja iz djelokruga rada Saveza, pripreme prijedloga za njihovo
rjeSavanje 1 Sto uspjesnijeg izvrSavanja djelatnosti Saveza mogu se osnovati:

» Stru¢ni savjet za unapredivanje lovstva,

+ Strucni savjet za izobrazbu kadrova u lovstvu,

» Povjerenstvo za statutarnai pravna pitanja,

» Povjerenstvo za lovnu kinologiju,

» Povjerenstvo za lovno streljastvo,

» Povjerenstvo za zastitu prirode i covjekove okoline.

Odluku o njihovu sastavu, djelatnostima 1 poslovima donosi [zvr$ni odbor Saveza.

Izvr$ni odbor Saveza moZe, ovisno o potrebi, ustanoviti i druga radna tijela, odnosno zaduZiti
pojedince za rad na odredenim poslovima potrebnim Savezu.

U sva tijela iz ovog ¢lanka mogu se ukljuciti vanjski suradnici.

IV/8.1.3. STRUCNA SLUZBA SAVEZA

Clanak 43.

Stru¢no-administrativne, pomoc¢ne i druge poslove Saveza i njegovih tijela radi Stru¢na sluzba
Saveza.

Struénu sluzbu €ini: administrativno knjigovodstveni djelatnik.

Ustroj, djelatnost i nacin rada Stru¢ne sluzbe odreduje se Pravilnikom o unutraSnjem ustroju stru¢ne
sluzbe Saveza koji donosi Izvr$ni odbor Saveza.

IV/8.2. LIKVIDATOR



Clanak 44.

Likvidatora Saveza bira 1 opoziva Skupstina u pravilu iz redova ¢lanica Saveza.

Mandat likvidatora traje 4 (Cetiri) godine kao i svim tijelima Saveza i nema ograni¢enja mandata.
Likvidator ne mora biti clan Saveza.

Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Saveza do okoncanja postupka likvidacije i
brisanja Savezaiz registra udruga.

V.IMOVINA, NACIN STJECANJA I RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 45.

Imovinu Saveza ¢ine: novCana sredstva koje je Savez stekao uplatom Clanarina, dobrovoljnim
prilozima i darovima, nov€anim sredstvima koja Savez stekne obavljanjem djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi, financiranjem programa i projekata Saveza, iz drZzavnog proracuna i proracuna
jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave te fondova i / ili inozemnih kao i druga
novCana sredstva steCena u skladu sa zakonom, njene nepokretne 1 pokretne stvari, kao 1 druga
imovinska prava.

Savez moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva 1 obavljanje djelatnosti
odredenih ovim statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 46.

Imovinom saveza raspolaZe i upravlja Skupstina saveza i IzvrSni odbor sukladno ovom Statutu i
drugim aktima Saveza.

Zasvoje obveze Savez odgovara cijelom svojom imovinom u skladu sa Zakonom.

Clanice Saveza i ¢lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza. Savez i osobe ovlastene za
zastupanje Saveza za Stetu ucinjenu u Savezu ili Saveza prema tre¢im osobama odgovaraju
sukladno op¢im propisima o odgovornostima za Stetu.

Clanak 47.

Prihodi i rashodi Saveza utvrduju se Financijskim planom kojeg donosi SkupStina Saveza sukladno
Zakonu.

Savez vodi poslovne knjige 1 sastavlja financijska izvje$c¢a prema propisima kojima se ureduje nacin
financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija s obvezom podnosenja
izvjeS¢a o realizaciji [zvr§nom odboru.

Clanak 48.

Radi ostvarivanja djelatnosti utvrdenih ovi Statutom, Savez moze pruzati financijsku i drugu
materijalnu pomo¢ ¢lanicama, ako je to predvideno godisnjim financijskim planom i odlukama
Izvr$nog odbora Saveza.



VI.LOVNI UREDI

Clanak 49.

U Savezu mogu djelovati lovni uredi.
Lovni uredi su ispostave Saveza.
Lovni ured ima predstojnika kojeg biraju ¢lanice lovnog ureda.

Clanak 50.

Lovni ured za Savez obavlja slijedece poslove:
- koordinaciju izmedu Saveza i ovlaStenika prava lova,
- uspostavlja kontakt sa predstojnikom zupanijskih gospodarskih sluzbi,
- prikupljarazne podatke za Savez,
-vr§i obracun ¢lanarine za ovlastenika prava lova na podrucju lovnog ureda,
- brine o lovnim pripravnicima na svom podrucju i priprema za polaganje lovackog ispita i
- obavlja i druge poslove prema trazenju Saveza.

Nacin rada i djelovanje lovnog ureda biti ¢e definirano posebnim Pravilnikom kojeg donosi Izvr$ni
odbor Saveza.

Clanak 51.

Lovni uredi nisu pravne osobe.
Visina sredstava za rad lovnog ureda biti ¢e osigurana financijskim planom Saveza.

VII. PRESTANAK POSTOJANJA SAVEZA
Clanak 52.

Savez prestaje postojati odlukom Skupstine donesenom sa 2/3 ¢lanova Skupstine te kad se ispuni
neki drugi od razloga za prestanak djelovanja Saveza predvidenih Zakonom o udrugama.

U slucajevima prestanka postojanja Saveza temeljem odluke Skupstine ili pokretanja steajnog
postupka, likvidator je duzan nadleznom uredu podnijeti zahtjev za upis prestanka djelovanja
udruge u registar udruga u roku od 8 dana od dana donosenja odluke o prestanku rada i postojanja
Saveza, odnosno pokretanja ste¢ajnog postupka.

Clanak 53.

Po prestanku rada Saveza, sva imovina Saveza nakon namirenja vjerovnika i troSkova sudskog ili
drugog postupka predaje se prema Zakonu o udrugama i odluci Skupstine udruzi sli¢nog ili istog
didovanja Ukoliko nema takve udruge sva imovina predaje se Sisacko-moslavackoj zupaniji.
Savez nema pravo imovinu dijeliti svojim osniva¢ima, ¢lanicama Saveza, osobama ovlastenim za
zastupanje, zaposlenim ili s njima povezanim osobama.



VIIl. RIESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA
Clanak 54.

Spor/sukob interesa u Savezu postoji u koliko se radi o pravima i interesima ¢lanica Saveza o
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati, a koji utjeCe na rad Saveza u cjelini, odnosno ako se
ona odnosi na pitanja od zajednickog interesa za ¢lanove.

Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazni sud izmedu zastupnika Skupstine
Saveza. Sastav, mandat, na¢in odluc¢ivanja suda ureduje se pravilnikom koji donosi Skupstina.
Arbitrazni sud u svom radu na odgovarajuéi na¢in primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog suda je konacna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se
podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga , o ¢emu odlucuje nadlezni ured, nezadovoljna
¢lanicanajprije se obraca Savezu da rijesi spor o sukobu interesa.

Po konacnosti odluke arbitraznog suda Savez podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u
registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog suda.

| X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 55.
Ostali akti Saveza u skladu s odredbama ovog Statuta uskladit ¢e se najkasnije u roku od godine
dana (jedna godina) od dana stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanak 56.
Mandat Skupstine te mandat Predsjednika i drugih tijela Saveza izabranim temeljem dosadasnjeg
Statuta Saveza, trgju do istekaroka od 4 (¢etiri) godine sukladno tom Statutu.
Postupci zapoceti do stupanja na snagu ovoga Statuta dovrsit ¢e se prema odredbama Statuta iz
stavka 1. ovog ¢lanka.

Clanak 57.
Danom stupanja na snagu, odnosno danom primjene ovog Statuta prestaje vaziti Statut Saveza
od 31. 03.2007. godine.

Clanak 58.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja , a primjenjuje se danom ovjere od strane Ureda
drzavne uprave Sisacko-moslavacke zupanije prema sjediStu Saveza.

Hrvatska K ostgjnica, 20. lipnja 2015.
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