Na temelju élanka 13. i 18. Zakona o Udrugama (NN br.74/14), Zakonu o lovstvu {NN, br,
140/05., 75/09., 153/09 i 14/14.) i ¢tlanka 33. Statuta Lovatkog saveza Medimurske Zupanije
od 29. svibnja 2004. godine ,Skupstina Lovatkog sveza Medimurske fupanije {u daljnjem
tekstu: Skupstina), na svojoj sjednici odrianoj 15.svibnja, 2015. godine, donijela je:

STATUT

Lovackog saveza Medimurske ¥upanije

| OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivuy, sjedistu, zastupanju, izgledu pecata i zastave
udruge, podrucju djelovanja sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi,
gospodarskim djelatnostima koje obavija, suktadno posebnim propisima, nacinu osiguranja
javnosti djelovanja udruge, uvjetima i nadinu uélanjivanja i prestanku ¢lanstva, pravima i
obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti €lanova i nadinu vodenja popisa
¢lanova, tijelima udruge, njihovu sastavu i nadinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu,
ovlastima, nacinu odluéivanja i trajanju mandata, te nafinu sazivanja skupétine u sfucaju
isteka mandata; izboru i opozivu likvidatora udruge, prestanku postojanja udruge, imovini,
nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom, postupku s imovinom u slucaju prestarka udruge,
nacinu rjedavanja sporova i sukaba interesa unutar udruge, te drugim pitanjima od znacaja
za udrugu.

Clanak 2.
Naziv Saveza je: Lovacki savez Medimurske Zupanije {u daljnjem tekstu Savez).
Skradeni naziv Saveza je LSMZ.
Sjedidte Saveza je u Cakovcu, Gajeva 35
Savez djeluje na podrudju Medimurske Zupanije,Republike Hrvatske i Europske unije.
Odluku o adresi i promjeni adrese sjediita Saveza donosi Skup3tina Saveza.

Clanak 3.

Savez je pravna osoba.
Savez predstavlja i zastupa Predsjednik Saveza .
Skupstina moze oviastiti i druge osobe za zastupanje Saveza.

Osoba/e za zastupanje Saveza:

- odgovara za zakonitost rada Saveza,

- vodi poslove Saveza sukladno odlukama Skupitine,

- odgovorna je za podnogenje Skupstini Prijedloga godiinjeg financijskog izvjedca,
- dostavija zapisnik sa sjednice Skup3tine nadleZnom uredu koji vodi Registar udruga,
- sklapa ugovare i poduzima druge pravne radnje u ime i za rafun Saveza

- obavljaidruge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i aktima Saveza.



Clanak 4.
Savez ima svoj petat okruglog oblika, promjera 35 mm, s ispisanim tekstom uz rub peéata:
Lovaéki savez Medimurske Zupanije - Cakovec. U sredini pecata otisnut je lik glave srnjaka.,

Clanak 5.
Savez ima svoju zastavu.
Zastava Saveza je zelene boje, veliine 1400 mm x 800 mr , na kojoj se u lijevom gornjem
uglu s jedne strane, a u desnom gornjem uglu s druge strane nalazi znak Hrvatskog lovaékog
saveza.
Na sredini zastave nalazi se znak Lovatkog saveza Medimurske fupanije pokraj kojega se
nalaze rijeci “Lovalki savez Medimurske Zupanije” Cakovec.
Znak Saveza ima oblik kvadrata koji se sastoji od zelenog i bijelog polja. Unutar kvadrata
nalazi se glava srnjaka i natpis Lovacki savez Medimurske upanije.

It CILJEVI | DJELATONSTI SAVEZA

Clanak 6.
Savez samostalno utvrduje svoje podrutje djelovanja, cilieve i djelatnost, svoj unutarnji
ustroj i samostalno abavlja djelatnosti koje nisu u suprotnosti s Ustavom Republike Hrvatske,
Zakonom o udrugama, Zakonom o lovstvu i drugim zakonima i podzakonskim propisima,
medunarodnim konvencijama koje je potpisala ili ratificirala Republika Hrvatska te
deklaracijama Medunarodnog savjeta za lov i zadtitu divijaéi (CIC), drugim deklaracijama i
aktima koje sam donasi ili prihvati,

Clanak 7.
Ciljevi Saveza su djelovanje na podrudju lovstva, &ija je gospodarska i zadtitna djelatnost
ocuvanje bioloske raznolikosti, uskladivanje odnosa medu svojim &lanicama zasnovanih na
uzgoju, zastiti, lovu i koridtenju divljagi, na ouvanju njenih prirodnih stani$ta, njegovanju
lovacke etike i obitaja, te zastiti prirode i ¢ovjekova okoliga.

Clanak 8.
U ostvarivanju svojih interesa i ciljeva Savez suraduje s nadleznim driavnim i Zupanijskim

tijelima i sluzbama, znanstvenim ustanovama, javnim i privatnim tvrtkama, udrugama i
savezima,

Savez je Clan Hrvatskog lovackog saveza.



Clanak 9.
Djelatnosti Saveza :

- objedinjuje rad svih élanova Saveza u skladu s ovim Statutom,

- vodi materijalno- financijsko poslovanje za £lanice Saveza

- vodi brigu o odgoju i izobrazbi lovaca, njegovanju lovatkih obi€aja i razvoju lovne etike,

- zastita prirode i ljudskog okoli3a,

- organizira lovagke ispite, ispite za ocjenjivace lovackih trofeja i ispite za lovocuvare

- organiziranje, razvijanje i unapredenje lovne kinologije,

- organiziranje, razvijanje i unapredenje lovnog streljastva,

- organiziranje struénih seminara, savjetovanja i predavanja, te prufanje stru¢ne pomoci
svojim Clanicama,

- potice i sudjeluje u donosenju te izmjenama i dopunama zakona i pod zakonskih propisa
iz podruéja lovstva i zadtite prirode,

- potice svoje clanice na suradnju s pravnim i fizitkim osobama i ustanovama u
gospodarskom razvoju lovnog turizma,

- promice lovstvo Medimurja na prigodnim sajmovima i izloZbama,

- predlaze dodjelu lovackih odliéja, lovatkih priznanja i nagrada HLS,

- dodjeljuje lovatka odli¢ja, lovatka priznanja i nagrade Saveza,

- u skladu s posebnim propisima i vlastitim potrebama osniva gospodarstvenu tvrtku za
bavijenje odredenim gospodarskim djelatnostima vezanim za lovstvo,

- gospodarenje loviStem i divljai,sto obuhvaca uzgoj i zastitu,lov i koristenje divljadi i
njezinih dijelova kako je to propisano lovnogospodarskom osnovom i Zakonom o lovstvu,

- koordinira provodenje lovnogospodarske osnove za svoje ¢lanice,

- obavlja i druge djelatnosti predvidene zakonskim | pod zakonskim odredbama, te
odredbama ovog Statuta.

Gospodarske djelatnosti Saveza :
- iznajmljuje poslovne prostore i opremu.

Savez sukladno svojim ciljevima djeluje na podrucju gospodarstva, zastite okolisa i prirode.

Clanak 10.
lzvr3avanjem svojih zadada Savez osigurava zastitu prava i interesa svojih ¢lanica.
Sve clanice Saveza duine su provoditi odluke i zakljuéke usvojene na tijelima Saveza, te
izvriavati obveze utvrdene ovim Statutom i drugim aktima Saveza.
Pri ostvarivanju svojih prava i obveza redovne Elanice Saveza su ravhopravne,



111 CLANOVI, NJIHOVA PRAVA | OBVEZE

Clanak 11.
Lovalki savez Medimurske Zupanije je savez udruga u koji se zbog promidibe lovstva i
posebice unapredivanja te uzgoja, zastite, lova i iskoristavanja divljagi dobrovoljno udruzuju
lovatka druStva {udruge) u dalinjem tekstu redovne &lanice : «Zec»Cakovec, «Tr&ka»
Cakovec, «Prepelica» Mala Subotica, «Fazan» Dekanovec-Podturen, «Jastreb» Domasinec,
«Zec» VratiSinec,»Prepelica» Prelog, «Fazan» Hodo$an, «Fazan» Draskovec, «arebica»
Kotoriba, «Fazan» Donja Dubrava, «Patka» Donji Vidovec-Sveta Mariia. «Tréka» Sveti Martin
na Muri, «Fazan» Strigova, «Srnjak» Macinec, «Fazan» Nedeliéce,
«Sljuka» Gornji Mihaljevec, «Srnjak» Donji Kraljevec-Goriéan, «Srnda&» Selnica .
Savez je nestranacka, nepolititka i neprofitna udruga upisana u registar udruga Republike
Hrvatske.
Savez predstavlja svoje clanice u promicanju lovstva u Hrvatskoj i svijetu.

Clanak 12.
Clanice Saveza pobrojene u Elanku 11. ovog Statuta su redovne ¢lanice Saveza. Novom
¢lanicom Saveza mogu postati:
-Lovadka drusdtva (udruge) ovlastenici prava lova s podrutja Medimurske Zupanije,
sve druge pravne i fizicke osobe iz djelatnosti lovstva i lovciflovkinje pojedinci kao
pridruZene ¢lanice, bez prava upravljanja i odluéivanja.

Clanak 13.
-Lovciflovkinje, €lanovi élanica Saveza sa navrienih 50 godina neprekidnog lovackog staia,
stjedu status pocasnog &lana.
Pocasni Elanovi oslobodeni su pladanje Elanarine Savezu.
Odluku o podasnom Clanstvu donosi 1zvr$ni odbor Saveza.

Clanak 14.
Pravna ili fizitka osoba koja Zeli postati ¢lanica Saveza podnosi molbu za prijam u Savez
IzviSnom odboru Saveza ( u daljnjem tekstu: Izvrini adbor ), koji donosi odluku o prijemu u
¢lanstvo.

Clanak 15.
Clanicom Saveza smatra se pravna ili fizicka osoba koja je odlukom lzvrinog odbora
primljena u &lanstvo, te je u roku od 15 ( petnaest } dana nakon odluke o prijemu uplatila
upisninu i ¢lanarinu.
Ukoliko pravna i/ili fizicka osoba koja je odiukom Izvrinog odbora primljena u élanstvo ne
plati upisninu i €lanarinu u roku iz stavka 2. ovog &lanka, smatrat e se da je ista odustala od
prijama u ¢lanstvo Saveza.



Clanak 16,

Odluku o iznosu upisnine i godidnje Elanarine za €lanice Saveza donosi Skupstina.
Clanice Saveza obvezni su iznos upisnine i godiénje &lanarine uplatiti prema odluci Skupstine
ili odluci lzvrénog odbora, ako ga za to ovlasti Skupstina.

Clanak 17.

Prava redovnih &lanica Saveza jesu:

da preko svojih predstavnika sudjeluju i odlu€uju na sjednicama Skupstine,

da biraju i budu birani u tijela Saveza,

da budu informirani o radu Saveza,

da traZe struénu i drugu pomo¢ Saveza,

da sudjeluju u izradi i izvrienju programa rada Saveza,

da nose simbole Saveza i Hrvatskog lovatkog saveza

i druga prava koja proizlaze iz Zakona o lovu, ovog Statuta i drugih akata Saveza.

Clanak 18.

Obveze redovnih ¢lanica Saveza jesu:

da aktivno sudjeluju u organiziranju i provodenju djelatnosti u ostvarivanju ciljeva i
zadataka Saveza,

da se pridriavaju Zakona o lovu, ovog Statuta i drugih akata Saveza,

da razvijaju lovacku uzajamnost, lovacke obicaje i lovnu etiku medu lovcima,

da sudjeluju u izvrienju programa Saveza te se pridriavaju odluka koje su donijela tijela
Saveza,

da uzgajaju, fuvaju i itite divijat, da provode aktivnosti na ofuvanju njezina staniita i
ljudskog okoliza,

da redovno pladaju Clanarinu i izvrSavaju druge financijske obveze prema Savezu i
udrugama kojih je Savez ¢lan,

da izvriavaju obveze koje proizlaze iz odluka tijela Saveza,

da se informiraju o radu i aktivnostima Saveza,

da prisustvuju sjednicama Skupstine i sjednicama tijela Saveza u koja su izabrani,

da zastupaju interese i provode odluke usvojene na tijelima Saveza u udrugama i
savezima kojih je Savez ¢lan,

da 3tite ugled Saveza i njegovih ¢lanica

da poduzimaju stegovne mjere radi sankcioniranja svojih &lanica, za koje se utvrdi da
postupaju protivno propisima, Statutu Lovackog saveza Medimurske Zupanije te drugim
aktima, nanose 3tetu ugledu Saveza ili lovstva, a poglavito ako se bave protuzakonitim
lovom.



Clanak 19,
Clanstvo u Savezu prestaje:

- prestankom rada élanice Saveza,

- mjerom isklju¢enja iz Saveza,

- ne pla¢anjem ¢lanarine u utvrdenom roku iz élanka 15. ovog Statuta,

- prestankom djelovanja Saveza,

- ako se utvrdi da je prijam u ¢lanstvo izvrien na temelju neistinitih podataka.

€lanak 20.
Odluku o prestanku €lanstva u slu€aju ne placanja £lanarine i ostalih obveza prema odluci
Skupstine i Izvrinog odbora, na temelju donesene mjere u stegovnom postupku ili prijama
na temelju neistinitih podataka donosi lzvr3ni odbor, te je u pisanom obliku dostavlja
¢lanici/€lanu u roku od 8 { osam } dana po donosenju, preporuéenom postom.
Protiv odluke Izvrénog odbora u roku od 15 ( petnaest } dana €lanica Saveza ima pravo Zalbe
Skup3tini Saveza. Odluka Skupstine je konaéna.

Clanak 21.
Savez vodi popis {lanica Saveza. Popis vodi Tajnik Saveza.
Popis ¢lanica vodi se elektroniki ili na drugi prikladan nacin i obavezno sadrii slijedece
podatke:
- o nazivu Clanice ili o osobnom imenu i prezimenu,
- 00IB-u,
- datumu rodenja,
- datumu pristupanja Udruzi,
- kategoriji élanstva,
- datumom prestanka ¢lanstva u Udruzi te druge podatke.

Popis €lanica uvijek je dostupan na uvid svim €lanicama i nadleZnim tijelima na njihov
zahtjev.

Clanica se brige iz Registra &lanica bez posebne odluke ukoliko do odredenog roka ne plati
¢lanarinu za narednu godinu.

Clanak 22.
Redovite ¢lanice Saveza nadziru rad Saveza. Ako redovita ¢lanica Saveza ili Elanovi tijela
Skupstine Saveza utvrde nepravilnosti u provedbi Statuta, ovlasteni su na to upozoriti
Statutom odredeno tijelo Saveza, odnosno Skupitinu.



IV. IMOVINA | ODGOVORNOST ZA OBVEZE

Clanak 23,
Imovinu Saveza ¢ine novcCana sredstva koje je Savez stekao uplatom ¢&lanarina, dobrovoljnim
prilozima i darovima, obavljanjem djelatnosti Saveza, dotacijama iz driavnog prorauna i
proracuna jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave te fondova, kao i druga
nov&ana sredstva steéena u skladu sa zakonom, nepokretne i pokretne stvari Saveza, kao i
druga imovinska prava.

Clanak 24.
Za svoje obveze Savez odgovara svojom cjelokupnom imovinom,
Clanice Saveza i &lanovi njegovih tijela ne odgovaraju za obveze Saveza.
Nad Savezom se moie provesti likvidacija,sukladno zakonu.

Clanak 25.
Materijalno-financijska sredstva Saveza koriste se za ostvarivanje djelatnosti Saveza u skladu
sa zakonom, Statutom i drugim aktima Saveza.
Imovinom Saveza raspolatu Skupstina i lzvrni odbor u skladu s ovim Statutom i 2akonom.
Medusobna prava i obveze nad imovinom koju su &lanice Saveza ustupile Savezu na
koristenje i upravljanje, reguliraju se posebnim ugovorom izmedu €lanice Saveza i Saveza.

Clanak 26.
Svi prihodi i rashodi Saveza utvrduju se financijskim planom prema planu rada. Financijski
plan prihoda i rashoda i plan rada za kalendarsku godinu donosi Izvrini odbor Skupitine, a
usvaja ga Skupstina. Savez vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvijeséa prema
propisima kojima se ureduje nacin vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.

Clanak 27.
Predsjednik Saveza i tajnik Saveza su naredbodavci za izvrienje financijskog plana u skladu s
odlukama lzvrénog odbora i Skupstine donesenim na temelju programa rada i financijskog
plana Saveza.

V. UPRAVUANJE SAVEZOM | TIJELA SAVEZA

Clanak 28.
Clanice Saveza upravljaju Savezom putem svojih izabranih predstavnika u tijelima Saveza, u
skladu sa ovim Statutom.



Clanak 29.
Tijela Saveza su:

- Skupstina Saveza

- Predsjednik Saveza

- lzvrsni odbor Skupstine
- Nadzorni odbor Saveza
- Stegovni sud Saveza

- ArbitraZni sud Saveza

- Likvidator

SKUPSTINA

Clanak 30.
Skupstina je najvise tijelo upravljanja Saveza.
Skupstinu ¢ine po tri zastupnika redovnih ¢lanica Saveza.
Zastupnike iz stavka 2. ovog &lanka biraju i opozivaju redovne Clanice Saveza, na nadéin
propisan statutom redovne £lanice.

€lanak 31.
Mandat predstavnicima u Skupstini i u drugim tijelima Saveza traje Cetiri ( 4 ) gedine.
Nema ogranitenja ponovnog izbora zastupnika.

Clanak 32.
Predstavnici u Skupstini odgovaraju za svoj rad redovnoj Clanici Saveza koja ih je
opunomodila za predstavljanje i zastupanje.
Predstavnik u Skupstini moZe i prije isteka mandata biti opozvan zbog krSenja propisa i
statutarnih odredaha, na zahtjev tijela redovne Elanice koju predstavlja.

Clanak 33.
Skupstina se sastaje najmanje jedanput godidnje kao redovna Skupstina, a svake Eetvrte
godine kao Izborna Skupstina, odnosno kao izvanredna po odredbama ovog Statuta.

Clanak 34.
Skupstinu saziva i vodi Predsjednik. Predsjednik moze za vodenje Skupsitine ovlastiti i drugog
¢lana Skupstine.
lzvanredna sjednica Skupitine mora se sazvati ako to zahtjeva najmanje jedna trecina
redovnih €lanica Saveza, zvrini odbor ili Nadzorni odbor, uz navodenje razloga sazivanja.
Uredan zahtjev za sazivanje izvanredne sjednice Skupstine s potpisom redovne &lanice i
Clanova tijela Skupstine koji je traZe dostavlja se Predsjedniku, koji je duZan sazvati Skupatinu
u roku od 15 { petnaest ) dana od primitka zahtjeva. Ukoliko Predsjednik nakon isteka od 15 (
petnaest ) dana ne sazove Skupstinu u istorn roku Skup$tinu ¢e sazvati lzvrini odbor,
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U sluéaju isteka mandata tijelima Skupstine, Skupstinu saziva zadnja osoba za zastupanje
upisana u registar udruga ili 1/3 redovnih ¢lanica Saveza.

¢lanak 35.
Skupstina obavlja ove poslove i zadatke:

- usvaja Statut, njegove izmjene i dopune, i Poslovnik o svome radu,

- utvrduje zadace i politiku Saveza u razvoju i unapredenju lovstva,

- izabire i razriesava Predsjednika, &lanove Nadzornog odbora, Stegovnog suda i
Arbitraznog suda, Likvidatora udruge te potvrduje izbor ¢lanova lzvrsnog odbora,

- birairazrje3ava osobe ovlaStene za zastupanje,
odlucuje o suradnji i povezivanju s drugim udrugama i donosi odluke o udruZivanju u
udruge,

- usvaja plan rada i financijski plan i izvjesc¢e o radu za prethodnu kalendarsku godinu,

- usvaja godi3nje financijsko izvjeice,

- daje smjernice za rad Saveza

- u drugom stupnju odluéuje o prijemu &lanice u Savez,

- odlu€uje o Zalbama na odiuke koje su donijela tijela Saveza,

- odluéuje o promjeni cilieva i djelatnosti,gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i
raspodjeli preostale imovine Saveza,

- odluéuje o promjeni ciljeva i djelatnosti te gospodarske djelatnosti,

- odluduje o visini €lanarine i doprinosa koje treba uplatiti Savezu,

- donosi gdluke o statusnim promjenama,

- donosi odluku o prestanku rada Saveza,

- radi i druge poslove utvrdene zakonima, ovim Statutom i drugim opdim aktima koje
Savez donosi,

- odlutuje i o drugim pitanjima za koje Statutom nije utvrdena nadleinost drugih tijela
Saveza,
Skupstina moze dio svojih ovlasti prenijeti na Predsjednika ili 1zvrini odbor.,

Clanak 36.
Skupitina odlufuje pravovaljano ako sjednici prisustvuje natpoloviéna vedina redovnih
¢lanica Saveza{50%+ 1¢lan ).

Skupstina donosi pravovaljane odluke i zakljucke natpoloviénom vedinom prisutnih
zastupnika { 50% + 1 ¢lan }.

Clanak 37.
Na sjednici Skupstine glasovanje je javno, ukoliko Skupitina ne odiuci drugadije.

Clanak 38.
Nacin rada Skupstine propisuje se Poslovnikom o radu Skupstine.



PREDSIEDNIK
Clanak 39.
Predsjednika izabire Skup3tina iz redova zastupnika Clanica Saveza, tajnim glasovanjem.
Izabrani predsjednik Saveza je po funkciji i ¢lan lzvrinog odbora Saveza.
Predsjednik se bira na mandat od £etiri { 4 ) godine i moZe biti ponovo izabran.

Clanak 40.
Predsjednik predstavlja i zastupa Savez.
Predsjednik se brine da rad Saveza i njegovih tijela bude u skladu sa zakonima, drugim
propisima i ovim Statutom, a odgovoran je za pravilan rad Saveza i njegovih tijela.
Predsjednik priprema materijale za zasjedanje Skupstine, sjednice lzvrinog odbora i vodi
brigu za pravovremeno rieSavanje svih pitanja iz nadleZnosti Skupstine, lzvrSnog odbora i
drugih tijela Skupitine Saveza. Obavlja i sve druge poslove vezane uz unapredenje rada i
promidzbu Saveza.

Za svoj rad Predsjednik odgovara lzvrénom odboru i Skupstini.

Clanak 41.
Predsjednik potpisuje odluke, ugovore i druge akte koje donosi Skupstina i lzvréni odbor.

Clanak 42.
Predsjednik ima svoja dva (2) zamjenika, koje na prijedlog ¢lanova lzvrinog odbora bira
Izvrsni odbor iz svojih redova da bi zamjenjivao Predsjednika u sluaju njegove sprijeenaosti
ili odsutnosti. Zamjenici Predsjednika se biraju na istovietan mandat kao i Predsjednik.
Zamjenici Predsjednika za svoj rad odgovaraju Predsjedniku i lzvrSnom odboru.

€lanak 43,
Predsjednik moZe donijeti odluku o odgodi izvrSenja, odnosno objavljivanja odluka i
zaklju€aka svakog tijela Saveza, osim Skupitine, koje smatra nezakonitim, protivnim ovom
Statutu i drugim aktirma Saveza.
O odgodi izvrienja ili objavljivanja odluke ili zakljuéaka Predsjednik je duZan izvijestiti
Nadzorni odbor.

Clanak 44.
Postupak za opoziv Predsjednika moiZe pokrenuti najmanje jedna tred¢ina ukupnog broja
zastupnika ¢lanica Skupstine, uz navodenje razloga za opoziv. Zahtjev za opozivom se
dostavlja lzvrsnom odboru koji mora sazvati izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od 15 (
petnaest } dana od dana zaprimljenog z2ahtjeva.

1ZVR3NI ODBOR
Clanak 45.
lzvrini odbor je izvrsno tijelo Skupstine, koje izvriava odluke Skupstine, vodi poslove Saveza,
radi i druge poslove utvrdene ovim Statutom.
Clanovi Izvrénog odbora za svoj rad odgovara Skupstini, te &lanici Saveza.
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¢lanak 46.

Clanove lzvrinog odbora potvrduje Skupitina na svojoj sjednici na prijedlog ¢lanica Saveza.

€lanak 47.

Izvrini odbor £ini po jedan ( 1 } predstavnik Skupstine iz udruzenih élanica (€lanak 11. ovog
Statuta) te Predsjednik Saveza koji je ujedno i predstavnik redovne clanice u lzviSnom
odboru. Clanovi lzvrinog odbora biraju se na mandat od Eetiri ( 4 ) godine.

U sludaju ostavke ili opoziva Clana lzvrinog odbora, mandat novoizabranog ¢lana lzvrinog
odbora traje do kraja mandata lzvrénog odbora.

€lanak 48.

Izvrini odbora obavlja slijedede poslove i djelatnosti:

upravija imovinom Saveza brigom dobra gospodara odluCujuéi o kupnji odnosno
opterecenju nekretnina Saveza te zadufivanju Saveza i davanju jamstva u okviru
financijskog plana,

utvrduje prijedlog normativnib akata i odluka koje donosi Skupstina Saveza,

osniva strucnu sluzbu Saveza i utvrduje uvjete i nacin njezina rada u skladu s propisima,
odluluje o investicijskim ulaganjima i uvjetima gospodarenja,

izabire i razrjeSava zamjenike predsjednika Saveza

izabire i razrjesava tajnika Saveza,

najmanje jednom godisnje podnosi izvjes¢e Skupstini o svom radu i financijsko
materijalnom poslovanju Saveza, te predlaZe donosenje financijskog plana,

imenuje predstavnike Saveza u druge saveza ili udruge iz redova svojih ¢lanica i iz redova
¢lanova Skupstine,

odiucuje o primanju i prestanku ¢lanstva u Savezu,

donosi pravilnike, opce i pojedina¢ne akte poradi izvrsenja zadaca utvrdenih odlukama
Skupstine,

donosi zavrini raun i podnosi ga Skupstini na prihvaéanje,

donosi plan rada i financijski plan i podnosi ga Skupstini na prihvacanje,

dodjeljuje lovacka odligja, priznanja i nagrade lovackim udrugama i drugim udrugama i
pojedincima,

organizira savietovanja i prigodne lovacke izlozbe i natjecanja, te druge skupove,
predstavnik Saveza u lzvrsnom odboru Hrvatskog lovackog saveza u pravilu je
predsjednik Saveza, ukoliko je predsjednik sprijecen da sudjeluje u radu lzvrinog odbora
Hrvatskog lovackog saveza, moie opunomoéiti drugu osobu kao zamjenu iz redova
lzvrsnog odbora Saveza,

radi i druge poslove odredene ovim Statutom i drugim opdéim aktima Saveza, te one koje
mu povjeri Skupstina Saveza.

Sjednica lzvrsnog odbora moZe se odriati, ako je nazoéna vedina{l/2 +1) njegovih €lanova, a
pravovaljane odluke donosi vecinom glasova nazoénih &lanova.
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{lanak 49.
Izvrini odbor radi i odluéuje na sjednicama. Sjednice lzvrinog odbora su javne.
Sjednice lzvrinog odbora saziva Predsjednik, a u sluéaju njegove sprijecenosti njegov
zamjenik ili po njegovom ovlastenju jedan od élanova lzvrinog odbora.
Svi Clanovi lzvrinog odbora moraju o odrZavanju sjednice lzvrSnog odbora biti obavije3teni
pismeno.

lzuzetno, sjednica l2vrinog odbora moie se sazvati telefonom ili usmeno.

Clanak 50.

Sjednice lzvrsnog odbora odriavaju se prema potrebi.

Sjednica lzvrinog odbora mora se sazvati ako to zahtjeva najmanje jedna trecina ¢lanova
Izvrénog odbora ili Nadzorni odbor, uz navodenje razloga sazivanja. Uredan zahtjev za
sazivanje sjednice lzvrinog odbora s potpisom Elanova koji je traZe dostavija se Predsjedniku,
kaji je duian sazvati sjednicu lzvrinog odbora u roku od 8 { 0sam ) dana od primitka zahtjeva.
Ukoliko Predsjednik nakon isteka od 8 ( osam } dana ne sazove sjednicu u istom roku
sjednicu e sazvati Nadzorni odbor,

Clanak 51.
Na sjednicama lzvrinog odbora vodi se zapisnik, kojeg supotpisuju Predsjednik i zapisnicar.
Zapisnici sa sjednice lzvrinog odbora Cuvaju se kao dokumentacija trajne vrijednosti.

Clanak 52.
O svom radu i donesenim odlukama lzvrini odbor izvjeicuje clanice Saveza na sjednicama
Skupitine kroz izvjesce o svom radu, te prema potrebi pisanim putem svakoj redovnoj ¢lanici
Saveza.

Clanak 53,
Nain rada i dono3enja odluka lzvrinog odbara regulira se Poslovnikom o radu Izvrénog
odbora.

NADZORN! ODBOR

Clanak 54.
Clanove Nadzornog odbora bira Skupitina Saveza, tajnim glasovanjem.
Nadzorni odbor broji 5 {pet) ¢lanova.
Predsjednika Nadzornog odbora biraju izmedu sebe njegovi élanovi.
Mandat élanovima Nadzornog odbora traje 4 { éetiri ) godine.
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€lanak 55.
Zadace Nadzornog odbora su:

- nadziranje rada svih tijela Saveza osim Skupstine,

- nadziranje primjene Statuta, opcih akata, te provedbe odluka Skupstine i lzvrinog
odbora,

- nadziranje financijskog i materijalnog poslovanja Saveza.

Clanak 56.
Nadzorni odbor je duZan prema potrebi, a najmanje jedanput godisnje pregledati
materijalno-financijsko poslovanje Saveza.
Nadzomi odbor duZan je upozoriti na nepravilan rad tijela Saveza, na propuste u primjeni
odredaba, te na nezakonito i nenamjensko trodenje sredstava Saveza.
O svom radu Nadzorni odbor izvjedéuje i odgovara Skupstini.
Sva tijela Saveza i strutna sluZzba Saveza duina su Nadzornom odboru davati podatke, uvid u
dokumentaciju i druge podatke 3to ih traZi, a duini su ga izvijestiti $to su ucinili u vezi s
njegovim nalazima i odlukama.

Clanak 57.
Sjednice Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora ili na pismene zahtjeve:
Predsjednika Saveza, lzvrinog odbora, 1/3 (tredine) zastupnika Skupstine, Predsjednika ili
natpolovitnog broja clanova Nadzornog odbora.

Clanak 58.
Postupak za opoziv ¢lana Nadzornog odbora moZe pokrenuti najmanje jedna trecina
ukupnog broja ¢lanova Skupitine,odlukom lzvrinog odbora ili Nadzornog odbora uz

navodenje razloga za opoziv. Zahtjev za opozivom se dostavlja lzvrinom odboru koji mora

sazvati izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od 15 { petnaest } dana od dana zaprimljenog
zahtjeva.

STEGOVNI SUD

Clanak 59.
Stegovni sud je tijelo Saveza koje vodi stegovni postupak i izriée stegovne mijere zbog
clanskih povreda i dunosti u Savezu.
Predsjednika i £lanove Stegovnog suda bira Skupstina, na mandat od 4 { getiri ) godine.

Clanak 60.

Stegovni sud s predsjednikom broji 3 { tri ) €lana i 2 { dva ) zamjenika.
Clanovi Stegovnog suda ne mogu biti ujedno i Elanovi lzvrénog odbora i Nadzornog odbora.
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Clanak 61.
Stegovni sud odriava sjednice prema potrebi, vodi zapisnik i izriCe stegovne mjere u skladu s
odredbama Pravilnika o stegovnom postupku i stegovnoj odgovornosti.

Clanak 62.

Povrede &lanskih obveza su slijedede:

- nhamjerno ne provodenje odluka, zakljuéaka, stavova i planova tijela Saveza, te obveza
utvrdenih Statutom i drugim aktima,

- zlonamjerno narusavanje ugleda Saveza te njezinih €lanica,

- nezakonito, neodgovorno i nesvrsishodno raspolaganje imovinom Saveza,

- zlouporaba poloZaja ili prekoracenje ovlasti u tijelima Saveza,

- teie povrede lovne etike te opée prihvacenih pravila ponadanja,

- gubitak ¢lanske €asnosti, kao posljedica pravomoénih sudskih odluka u kaznenom ili
prekr§ajnom postupku, koja dovodi u pitanje ugled Saveza.

Clanak 63.
Za povredu £lanske duinosti i obveza &lanica i élanova tijela Saveza nakon provedenog
postupka prema Pravilhiku o stegovnom postupku i stegovnoj odgovornosti, Elanice Saveza i
¢lanovi tijela Saveza se:
1. Oslobadaju krivnje
2. Kainjavaju ukorom, ili
3. Iskljuduju iz Saveza na vrijeme od jedne do pet godina.
4. Brisu iz lanstva
Nakon proteka roka iskljucenja, iskljuceni ¢lan mora podnijeti Skupstini molbu za prijem u
ponovneo &lanstvo,
Odabir vrste stegovne mjere i njezino trajanje odreduje Stegovni sud.
Protiv odluke Stegovnog suda dopustena je Zalba Skupstini u roku od 15 dana, &ija je odluka
konalna.

Clanak 64.
Postupak za utvrdivanje krivnje Elanice Saveza i ¢lanova tijela Saveza pokreée Nadzorni
odbor ili lzvrini odbor, a prema Pravilniku o stegovnom postupku i stegovnoj adgovornosti,

Clanak 65.

Stegovni postupak provodi se prema Pravilniku o stegovnom postupku i odgovornosti, kojeg
donosi lzvrini odbor.

LIXVIDATOR

Clanak 66.
Likvidatora Saveza bira i razrjesava Skupstina bez odredenog vremenskog mandata, odnosno
do opoziva ili izbora novog likvidatora,
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Clanak 67.
Likvidator se u pravilu bira iz redova ¢lanica Saveza. Likvidator ne mora biti ¢lan Saveza.
Likvidator ima pravo , ovisno o moguénostima na naknadu troskova za svoj rad iz sredstva
Saveza u visini koju odreduje Skupstina.
Likvidator Saveza zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka, upisuje se u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okoncanja i
brisanja Saveza iz registra udruga i obavlja sve poslove sukladno svojoj nadleznosti
propisanih Zakonom o udrugama i drugim propisima

VI STRUCNA TIELA SAVEZA
1. Tajnik Saveza

Clanak 68.
Tajnika Saveza (u daljnjem tekstu. Tajnik) izabire lzvréni odbor.
Tajnik je rukovoditelj Strucne sluZbe Saveza.
Uvjete koje mora ispunjavati Tajnik utvrduju se Pravilnikom o unutrasnjem ustroju
strucne sluzbe Saveza,
Pravilnik donosi Izvrini odbor.

Clanak 69.
Tajnik obavlja slijedece poslove i djelatnosti:
- izvr3ava poslove i zadatke koje mu daje lzvrini odbor,
- priprema prijedloge programa rada Saveza, financijskog plana, opéih akata, odluka i
zaklju€aka
koje donose Skup3tina i Izvrini odbor,
- izvr3ava radnje u skladu s financijskim planom,
- rukovodi struénom sluZbom Saveza
- radiidruge planove i izvriava djelathosti odredene ovim Statutom, a i one koje mu
povjere Predsjednik i fzvrsni odbor,
- 23 svoj rad odgovara lzvrinom odboru i Predsjedniku.

2. Strutnatijela

Clanak 70.
Za rad u pojedinim podrudjima djelovanja Saveza, Skupstina ili Izvréni odbor mogu
osnhovati stalne i povremene komisije ili druga radna tijela.
Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme
za koje se osnivaju i odgovornost za obavijanje poslova
U sva tijela iz ovog ¢lanka mogu se ukljuditi vanjski suradnici.



VII STRUCNA SLUZBA SAVEZA

Clanak 71.
Stru¢no-administrativne poslove, pomocéne i druge poslove Saveza i njihovih tijela radi
Strucna sluZba Saveza.
Ustroj, djelatnost i nadin rada Struéne sluZbe odreduje se Pravilnikom o unutrasnjem
ustroju Struéne sluzbe Saveza koji donosi lzvrini odbor.

VIII JAVNOST RADA

Clanak 72.
Da bi postigli javnost rada, Savez svojim ¢lanicama i predstavnicima javnog priopéavanja
omogucuje slobodan pristup informacijama o radu njegovih tijela.
Savez izvjeséuje svoje Clanice o radu podnosenjem izvjeica svojih tijela, o financijskom i
materijalnom poslovanju i drugim podacima o svom radu, koji su bitni za ¢lanice Saveza.

Clanak 73.
Djelovanje Saveza je javno.
Iznimno, radi zadtite interesa Saveza, danica Saveza i ugleda Saveza, sa sjednica
pojedinih tijela Saveza moze se iskljuéiti javnost.
Odluku o iskljuéenju javnosti sa sjednice donosi samo tijelo natpoloviénom vedinom
nazocnih danova.

Clanak 74.
Tijela Saveza duZna su odgovoriti na pitanja o svom radu koja im upute élanice Saveza i
nadleZna tijela drzavne uprave.

IX STATUT | DRUGI OPC) AKTI

Clanak 75.
Statut je osnovni op€i akt Saveza.
Svi ostali opéi akti moraju biti uskladeni s odredbama ovog Statuta.
Odredbe akta Saveza, koje su u suprotnosti s odredbama ovog Statuta, ne mogu se
primjenivati.
Prijedlog Statuta kao i prijedloge izmjena Statuta utvrduje lzvrini odbor i dostavlja ga
Skupstini na raspravu redovnim &lanicama Saveza.

Izvréni odbor duZan je razmotriti primjedbe i prijedloge dane u raspravi te o njima z2auzeti
stavove za konadni prijedlog Statuta.
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Clanak 76.
Postupak za izmjenu i dopunu Statuta pokreée lzvréni odbor ili najmanje jedna tre€ina (1/3)
zastupnika u Skupstini.

Clanak 77.
Tumacenje pojedinih odredaba Statuta daje lzvrini odbor.

X PRESTANAK RADA SAVEZA

Clanak 78.
Savez prestaje djelovati kada se ispuni neka od predpostavki predvidenibh Zakonom o
udrugama ili drugim zakonskim aktima ili edlukom Skupstine.
O prestanku rada Saveza odluku donosi Skupsitina dvotredinskom (2/3) veéinom svih
zastupnika.

Clanak 79.
Nakon prestanka rada Saveza, sva imovina Saveza nakon namirenja vjerovnika i troskova
sudskog ili drugog postupka,pripasti e udruzi ili ustanovi koja ima iste ili sli¢ne ciljeve, a na
temelju odluke Skupstine.
Ukolike se u slucaju prestanka rada Saveza ne moZe provesti postupak s imovinom saveza
koji je odredila Skupstina, preostalu imovinu stje¢u jedince lokalne samouprave, prema
sjedistu redovnih {lanica Saveza pobrojenih u élanku 11. ovog Statuta.

Clanak 80.
Savez za svoj rad koristi slijedece opée akte:

Pravilnik o stegovnom postupku i stegovnoj odgovornosti
Poslovnik o radu Skupstine

Poslovnik o radu lzvr8nog odbora

Poslovnik o radu Arbitraznog suda

Pravilnik o unutrasnjem ustroju struénih slutbi LSMZ

Odluku o plaédi iz radnog odnosa sluZzbenika strucne sluibe LSMZ
Tumadenje pojedinih odredaba pravilnika daje lzvrini odbor.

ovp W e
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X1. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 81.
Spor/sukob interesa u Savezu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima €lanica Saveza o
kojima €lanice mogu slobodno raspravijati, a koji utjete na rad Savez u ¢jelini, odnosno ako
se ona odnosi na pitanja od zajednitkog interesa za £lanice.
Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skup3tina imenuje Arbitraini sud izmedu zastupnika
Skupstine Saveza. Sastav, mandat, nacin odluéivanja Arbitrainog suda ureduje se
pravilnikom koji donosi lzvrini odbor. Arbitraini sud u svom radu na odgovarajuci nadin
primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka Arbitrainog suda je kona&na. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o
kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o éemu odlucuje nadlezni ured,
nezadovoljna ¢lanica najprije se obrac¢a Savezu da rijesi spor o sukobu interesa.
Po konaénosti odluke Arbitrainog suda Savez podnosi nadleinom uredu zahtjev za upis
promijena u registar udruga zajedno s odlukom ArbitraZnog suda.

X1l PRUELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 82.
Savez ¢e uskladiti sve akte sukladno odredbama ovog Statuta te izmjenama i dopunama
ovog Statuta najkasnije u roku od 6 (3est) mjeseci.

Clanak 83.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti dosadasnji Statut Saveza od 29.svibnja
2004 .godine i izmjena Statuta od 13.lipnja 2008.godine.

Clanak 84.
Ovaj Statut stupa na snagu i primjenjuje se danom donoienja na sjednici Skupstine.

Cakovec,15.svibnja, 2015.godine

Predsjednik LSMZ
Ljubomir Grgec
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