Na temelju odredbi ¢lanka 13. i 18., Clanka 20. stavka 1. te €lanka 55. stavka 1.
Zakona o udrugama (“Narodne novine” broj 74/14), a u svezi Clanka 7. stavka 1.
Zakona o lovstvu (“Narodne novine” broj 140/05, 75/09 i 14/14), SkupStina Lovackog
saveza DubrovacCko-neretvanske Zupanije na svom zasjedanju odrZzanom 6. lipnja
2015. godine u Liscu, donijela je

S T A T U T

LOVACKOG SAVEZA
DUBROVACKO-NERETVANSKE ZUPANIJE

I. TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Lovacki savez Dubrovacko-neretvanske Zupanije (u daljnjem tekstu: Savez) je
savez udruga u koji se zbog osobitog znacenja lovstva u Dubrovacko-neretvanskoj
zupaniji (u daljnjem tekstu: Zupaniji) i njegove promidzbe, a posebice unapredivanja,
uzgoja, zastite, lova i iskoriStavanja divljaci, zastite prirode i ljudskog okoliSa, te
oCuvanja prirodnog staniSta divljaCi, lovacke etike i lovackih obiCaja, uclanjuju
lovacke udruge s podrugja Zupanije, a putem njih i lovci (¢lanovi tih udruga).

Clanak 2.

(1) Puni naziv Saveza je: Lovacki savez Dubrovacko-neretvanske Zupanije.
(2) Skraéeni naziv Saveza je: Lovacki savez DNZ.

(3) SjediSte Saveza je u Slanomu, na adresi Postranje 1.

(4) Podrucje djelovanja Saveza je Dubrovacko-neretvanska zupanija.

Clanak 3.

(1) Savez je nestranacCka i neprofitha pravna osoba, upisana u Registar udruga
Republike Hrvatske pri nadleznom tijelu drzavne uprave u Zupaniji.

(2) Savez predstavlja i zastupa predsjednik Saveza, a u slu¢aju njegove sprijeCenosti
ili odsutnosti zamjenik predsjednika Saveza.

Clanak 4.

(1) Savez ima svoj znak.

(2) Znak Saveza je okrugao i u njegovoj sredini se nalazi crtez Sljuke bene u letu.
Crtez okruzuju rijeéi “LOVACKI SAVEZ” na gornjoj strani te “DUBROVACKO-
NERETVANSKE ZUPANIJE” na donjoj strani. Sve skupa okruZuje povijesni hrvatski
pleter.

(3) Savez ima svoj pecat.

(4) PecCat Saveza je okrugao promjera 35 mm i €ini ga znak Saveza.

(5) Savez ima svoju zastavu.

(6) Zastava Saveza je zelene boje, dimenzije 170 x 90 cm, obrubljena zlatnim
resicama, a u sredini se nalazi znak Saveza vezen u zlatnoj boiji.
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Clanak 5.

(1) Savez je Clanica Hrvatskog lovackog saveza (u daljnjem tekstu: HLS) sa
sjediStem u Zagrebu, predstavljen s tri zastupnika u Skupstini HLS-a od kojih je
jedan ¢lan u lzvrSnom odboru HLS-a.

(2) Zastupnike Saveza u Skupstini i IzvrSnom odboru HLS-a bira Skup$tina iz redova
svojih zastupnika na mandat od Cetiri godine.

(3) Savez je samostalan u ostvarivanju svojih zadaca i ostalih poslova utvrdenih ovim
Statutom, a djeluje u skladu sa zakonskim i podzakonskim propisima te Statutom
Hrvatskog lovackog saveza.

(4) U ostvarivanju svojih zada¢a Savez suraduje s nadleznim Zupanijskim i drzavnim
tijelima i sluzbama, te s drugim ustanovama, tvrtkama, udrugama i savezima.

Clanak 6.

(1) Temeljni ciljevi Saveza jesu unapredenje lovstva u Zupaniji a posebice
unapredivanje, uzgoj, zastita, lov i iskoriStavanje divljaci, zastita prirode i ljudskog
okolisa, te oCuvanje prirodnog stanista divljaci, lovacke etike i lovackih obicaja.

Clanak 7.

(1) Za ostvarenje svojih cilieva Savez obavlja sljedece djelatnosti:

1. objedinjuje rad svih lovackih udruga i ovlastenika prava lova u Zupaniji prema
postoje¢im propisima,

2. unapreduje lovni odgoj i izobrazbu te razvija lovnu etiku medu clanstvom i
pucanstvom,

3. organizira i pruza pomoc¢ lovcima osiguranjem putem HLS-a i drugim nacinima
prilikom ozljeda i nezgoda u lovu,

4. organizira putem HLS-a lovacke ispite, ispite za lovoCuvare i ocjenjivaCe
trofeja divljaci, te druga lovno strukovna zvanja,

5. ucestvuje i organizira stru¢na savjetovanja, seminare, predavanja i svekoliku
stru¢nu pomoc¢ svojim Clanicama i lovcima,

6. potiCe i pomaZze znanstveno-istrazivaCku djelatnost u lovstvu,

7. potiCe i sudjeluje u donoSenju te izmjenama i dopunama zakonskih i
podzakonskih propisa s podrucja lovstva i zastite prirode,

8. organizira, razvija i unapreduje lovnu kinologiju, lovno streljastvo i lovacke
izlozbe,

9. daje stru¢na misljenja i preporuke nadleznim tijelima u svezi ustanovljavanja
lovidta, zakupa i provedbe lovnogospodarske osnove,

10.potiCe i objedinjuje zadace i djelatnosti u svezi higijensko-tehnicke zastite ljudi
i Zivotinja u slu€aju pojave zaraznih bolesti Zivotinja kao njihovih prijenosnika,

11.poti€e svoje Clanice na suradnju s pravnim i fizickim osobama i ustanovama u
gospodarskom razvoju lovnog turizma,

12.dodjeljuje lovacka odlikovanja, priznanja i nagrade svojim Clanovima,

13.obavlja i druge poslove i djelatnosti predvidene zakonom, podzakonskim
propisima, Statutom HLS-a te odredbama ovog Statuta.

Clanak 8.

(1) Obavljanjem svojih djelatnosti Savez osigurava zastitu prava i interesa svojih
Clanica.
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(2) Pri ostvarivanju svojih prava i obveza sve ¢lanice Saveza su ravnopravne.

II. CLANSTVO U SAVEZU
Clanak 9.

(1) Clanicom Saveza moze postati svaka lovacka udruga koja ima sjediste u Zupaniii
i koja je upisana u Registar udruga Republike Hrvatske pri nadleznom tijelu drzavne
uprave. 5

(2) Clanicom Saveza moze postati i lovacka udruga cije je sjediste izvan Zupanije,
ukoliko je zakupila loviSte na podruc¢ju Zupanije.

Clanak 10.

(1) Odluku o prijemu u C¢lanstvo Saveza donosi lzvrSni odbor Saveza na temelju
podnesenog pismenog zahtjeva.

(2) Ukoliko Izvrsni odbor odbije zahtjev za prijem u Clanstvo Saveza, podnositel;
moze podnijeti Zalbu Skupstini Saveza u roku od 30 (trideset) dana od dana prijema
rieSenja.

(3) Odluka Skupstine je kona¢na i pravomocna.

Clanak 11.

(1) Clanicom Saveza se postaje upisom u popis &lanica koji vodi tajnik Saveza.

(2) Popis €lanica vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin i obvezno sadrzi
sljedece podatke:

naziv lovacke udruge,

sjediste i adresu,

osobni identifikacijski broj (OIB),

ime i prezime osobe ovlastene za zastupanje,

datum pristupanja Savezu,

datum prestanka Clanstva u Svezu.

(3) Popls Clanica uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢lanicama i nadleznim
tijelima, na njihov zahtjev.

ouabhwnE

Clanak 12.

(1) Prava Clanica Saveza jesu:
1. ucestvovanje u radu svih tijela Saveza, te neposredno i posredno odlucivanje
o svim pitanjima iz nadleznosti Saveza,

2. uzgajanje, zastita, Cuvanje i unapredivanje lovnog fonda i lovstva te prirodne
okoline i ekologije kroz sve djelatnosti Saveza,

3. ostvarivanje uvida u cjelokupnu aktivnost Saveza,

4. sudjelovanje u Sportskim, strjeljackim i drugim takmicenjima i zabavama,

5. sudjelovanje u radnoj lovnoj kinologiji,

6. koriStenje svih pozitivnih tekovina steCenih aktivnoS¢éu Saveza,

7. podnoSenje svim tijelima Saveza prijedloga, molbi i zalbi o predmetima koji se
odnose na djelatnost Saveza i dobivanje odgovora,

8. polaganje odgovarajucih strukovnih i drugih ispita te izobrazbe u Savezu ili uz

njegovo posredovanje i pomoc,
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9. rjeSavanje medusobnih nesporazuma i sporova, te postizanje dogovora o
pitanjima od zajednickih interesa,

10.dobivanje na zahtjev struénog misljenja i struénog odgovora o svim pitanjima
iz oblasti lovstva i djelatnosti Saveza,

11.komuniciranje putem Saveza s drugim lovackim udrugama, pravnim osobama
i ovlastenicima prava lova.

Clanak 13.

(1) Obveze ¢lanica Saveza jesu:
1. uredno i na vrijeme placati utvrdenu Clanarinu te izvr8avati i druge obveze
prema Savezu,

2. uzgajati, stititi, unapredivati lovni fond i lovstvo te prirodu i Covjekov okolis,

3. ucestvovati u radu tijela Saveza kroz sve oblike njegova djelovanja,

4. Cuvati ugled i dostojanstvo Saveza,

5. prijavljivati nadleznim tijelima prekrSitelje lovnih propisa, krivolovce i
zagadivace prirode i Covjekova okolisa,

6. pridrzavati se svih propisa iz oblasti lovstva, zastite prirode i ekologije, te

akata i odluka Saveza.
Clanak 14.

(1) Povrede Clanskih duznosti i obveza jesu:

1. namjerno neprovodenje odluka, zaklju¢aka, stavova i planova tijela Saveza, te
obveza utvrdenih Statutom i drugim aktima Saveza,
zlonamjerno naruSavanje ugleda Saveza te njegovih ¢lanica i ¢lanova,
nezakonito, neodgovorno i nesvrsishodno raspolaganje imovinom Saveza,
Zlouporaba polozaja ili prekoracenje ovlasti u tijelima Saveza,
teZe povrede lovne etike te opc¢e prihvaéenih pravila ponasanja,
gubitak Clanske cCasnosti, kao posljedica pravomoénih sudskih odluka u
krivicnom ili prekrSajnom postupku koji dovode u pitanje naruSavanje ugleda
Saveza.

S

Clanak 15.

(1) Postupak za utvrdivanje Clanske krivnje pokreé¢e Nadzorni odbor, a stegovni
postupak provodi i stegovne mjere izrice Stegovni sud prema Pravilniku o stegovnoj
odgovornosti.

Clanak 16.

(1) Za povrede clanskih duznosti i obveza, a po provedenom stegovnom postupku
Clanice i njezini ¢lanovi se mogu:

1. osloboditi krivnje,

2. kazniti ukorom,

3. iskljuciti iz Saveza na vrijeme od jedne do pet godina,

4. iskljuciti iz Saveza trajno.
(2) Protiv odluke Stegovnog suda moze se u roku od 15 (petnaest) dana od prijema
podnijeti Zalba IzvrSnom odboru.
(3) Odluka Izvrsnog odbora je kona¢na, osim u slu€aju trajnog iskljuenja iz Saveza.
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Clanak 17.

(1) Clanstvo u Savezu prestaje:

1. prestankom djelovanja ¢lanice,

2. samovoljnim istupanjem iz Saveza, uz podmirivanje svih dotad stvorenih
obveza prema Savezu,

3. nepodmirivanjem ¢lanarine i drugih obveza u rokovima utvrdenim od strane
nadleznih tijela Saveza,

4. mjerom iskljucenja u Stegovnom postupku temeljem izreCene odluke sukladno
stegovnim pravilima.

Clanak 18.

(1) Odluku o prestanku ¢lanstva donosi Izvr$ni odbor.

(2) Odluka se dostavlja Clanici preporu¢enom postom u roku od 30 (trideset) dana po
donosenju.

(3) Clanica nezadovoljna odlukom o prestanku ¢lanstva moze u pismenom obliku u
roku od 30 (trideset) dana od primitka odluke podnijeti zalbu Skupstini.

(4) Zalba ne odgada izvréenje odluke, tako da do saziva sjednice Skupétine &lanska
prava i obveze miruju.

(5) Odluka Skupstine je konac¢na.

lIl. IMOVINA, NACIN STJECANJA | RASPOLAGANJA IMOVINOM

Clanak 19.
(1) Imovinu Saveza Cine:
1. novc€ana sredstva,
2. nepokretne i pokretne stvari,
3. druga imovinska prava.
Clanak 20.

(1) Savez stjeCe nov€ana sredstva:

1. c¢lanarinama i ¢lanskim doprinosima ¢lanica,

2. dobrovoljnim prilozima i darovima,

3. iz drzavnog proracuna i proraCuna jedinica lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave te tuzemnih ili inozemnih fondova, kojima se financiraju razlicCiti
programi i projekti Saveza,

4. iz djelatnosti kojima Savez ostvaruje svoje ciljeve u skladu sa Zakonom i ovim
Statutom.

Clanak 21.

(1) Savez moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje cilieva i
obavljanje djelatnosti odredenih ovim Statutom, a u skladu sa Zakonom.

(2) Imovinom Saveza raspolaze i upravlja Skupstina Saveza i 1zvrSni odbor sukladno
ovom Statutu i drugim aktima Saveza.

(3) Za svoje obveze Savez odgovara cijelom svojom imovinom u skladu sa
Zakonom.
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(4) Clanice Saveza i ¢lanovi tijela Saveza ne odgovaraju za obveze Saveza.

(5) Savez i osoba ovlastena za zastupanje Saveza, odgovaraju za Stetu ucinjenu u
Savezu ili Saveza prema treCim osobama sukladno opc¢im propisima o
odgovornostima za Stetu.

Clanak 22.

(1) Svi prihodi i rashodi Saveza utvrduju se financijskim planom kojeg donosi
Skupstina Saveza sukladno Zakonu.

(2) Savez vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjeS¢a prema propisima
kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja raCunovodstva neprofitnih
organizacija.

(3) Nacin financijskog poslovanja i vodenja knjigovodstva Saveza poblize se utvrduje
op¢im aktom u skladu sa Zakonom.

(4) Nalogodavac za izvrSenje financijskog plana je Predsjednik Saveza.

Clanak 23.

(1) Radi ostvarivanja djelatnosti utvrdenih ovim Statutom Savez moze pruzati
financijsku i drugu materijalnu pomo¢ ¢lanicama, ako je to predvideno godiSnjim
financijskim planom i odlukama lzvrSnog odbora.

IV. IZBORNA TIJELA SAVEZA
Clanak 24.

(1) I1zborna tijela Saveza jesu:
Skupstina;

Izvréni odbor Saveza;
Predsjednik Saveza,
Nadzorni odbor;
Stegovni sud;
Arbitrazni sud.

ouhwNE

Clanak 25.

(1) Mandat svim izabranim predstavnicima u tijelima Saveza traje 4 godine.

(2) Nema ogranicenja ponovnog izbora.

(3) Zastupnik u Skupstini Saveza moze biti opozvan i prije isteka mandata, a prema
odluci Clanice koju zastupa.

1. SKUPSTINA SAVEZA

Clanak 26.
(1) Skupstina Saveza je najviSe tijelo upravljanja Savezom.
(2) Skupstinu Saveza €ine zastupnici svih Clanica Saveza.

(2) Clanice Saveza daju po jednog zastupnika u Skupstinu Saveza, a pored toga i jo$
po jednog zastupnika na svakih 100 lovaca.
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Clanak 27.

(1) Skupstina Saveza zasjeda najmanje jedan put godiSnje kao redovna, a svake 4
(Cetiri) godine kao izborna.

(2) Sjednicu Skupstine saziva Predsjednik Saveza na vlastitu inicijativu ili na prijedlog
IzvrSnog odbora, uz prijedlog dnevnog reda, datuma i mjesta odrzavanja sjednice.
(3) Skupstina moZe biti sazvana i kao izvanredna ako to zahtjeva Nadzorni odbor ili
najmanje 1/3 (jedna trecCina) zastupnika Skups$tine, uz obrazloZzenje razloga
sazivanja.

(4) Uredan zahtjev za sazivanje dostavlja se Predsjedniku Saveza, koji je duzan
sazvati izvanrednu Skupstinu najkasnije u roku 30 (trideset) dana od dana primitka
zahtjeva ili u protivnom izvanrednu Skups$tinu saziva predlagatel.

Clanak 28.

(1) U slu€aju isteka mandata tijelima Saveza, SkupStinu saziva zadnja osoba
ovlastena za zastupanje upisana u Registar Udruga ili 1/3 (jedna treéina) zastupnika
u Skupstini kojima je istekao mandat.

Clanak 29.

(1) Skupstina Saveza:
1. donosi Statut Saveza i Poslovnik o radu Skupstine te njihove izmjene i

dopune,

utvrduje zadaée Saveza u razvoju i unapredivanju lovstva u Zupaniji,

raspravlja i odlu€uje o izvjeS¢ima o radu svih tijela Saveza,

usvaja izvjeSc¢e o radu i financijsko izvjeS¢e za proteklu kalendarsku godinu,

usvaja program rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu,

odluC€uje o visini €lanarine, upisnine i drugih ¢lanskih doprinosa koje treba

redovito uplacivati Savezu,

izabire i razrjeSava predsjednika Saveza, ¢lanove IzvrSnog odbora, Nadzornog

odbora, Stegovnog suda i Arbitraznog suda,

8. izabire i razrieS8ava predstavnike Saveza u Skupstini i lzvrSnom odboru
Hrvatskog lovackog saveza,

9. izabire i razrieSava likvidatora Saveza,

10.odlu€uje o zalbama i odlukama u drugom stupnju, sukladno odredbama ovog
Statuta i drugih akata Saveza,

11.odlu€uje o suradniji i povezivanju sa srodnim organizacijama i viSim lovackim
asocijacijama, te utvrduje nacin suradnje,

12.odluCuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, prestanku rada Saveza i raspodijeli
preostale imovine,

13.donosi odluku o statusnim promjenama,

14.0bavlja i druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i drugim opc¢im
aktima Saveza te o drugim pitanjima za koje Statutom nije utvrdena
nadleznost drugih tijela Saveza.

ouahrwWN

~

Clanak 30.

(1) Zbog djelotvornosti, u€inkovitosti i svrsihodnosti rada Skupstina Saveza moze dio
svojih ovlasti prenijeti IzvrSnom odboru, osim ovlasti donoSenja Statuta, izbora tijela
Saveza i drugih pitanja o kojima je Statutom izrekom utvrdena nadleznost Skupstine.
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Clanak 31.

(1) Nacin rada Skupstine propisuje se Poslovnikom o radu Skupstine.

(2) Skupstina Saveza pravovaljano odlu€uje ako je sjednici nazo¢na natpolovi¢na
vecina izabranih zastupnika.

(3) Skupstina Saveza donosi pravovaljane odluke i zaklju¢ke natpolovicnom vecinom
nazocnih zastupnika.

(4) Na sjednicama Skupstine Saveza glasovanje je javno ako Skupstina drugacije ne
odluci.

2.1ZVRSNI ODBOR SAVEZA
Clanak 32.

(1) lzvrSni odbor Saveza (u daljnjem tekstu: IzvrSni odbor) je najvise izvrdno tijelo
Skupstine Saveza koje izvrSava odluke i zakljuCke SkupStine, operativno vodi
cjelokupno poslovanje Saveza izmedu dviju Skupstina, kao i druge poslove utvrdene
ovim Statutom.

(2) Rad lzvrSnog odbora propisuje se posebnim poslovnikom.

Clanak 33.

(1) lzvrS$ni odbor ima 9 ¢lanova koje bira Skupstina medu svojim zastupnicima.

(2) Prilikom izbora c¢lanova IzvrSnog odbora vodi se raCuna o teritorijalnoj
zastupljenosti, a nadasve o strucnosti, sposobnosti i htjenju kandidata da obavlja
povjerenu zadacu.

Clanak 34.

(1) Izvrsni odbor obavlja ove poslove:

1. upravlja imovinom Saveza brigom dobra gospodara, odlu€uju¢i o kupniji
odnosno optereéenju nekretnina Saveza te zaduZivanju Saveza i davanju
jamstva u okviru financijskog plana,

2. utvrduje prijedlog Statuta te njegove izmjene i dopune te prijedloge
normativnih akata i odluka koje donosi Skupstina Saveza,

3. osniva struénu sluzbu Saveza i utvrduje uvjete njezina rada u skladu sa

propisima,

izabire i razrjeSava tajnika Saveza,

najmanje jednom godiSnje podnosi izvjeS¢ée SkupsStini o svom radu,

financijskom poslovanju Saveza, te predlaze donoSenje financijskog plana,

odlu€uje o primanju i prestanku €lanstva u Savezu u prvom stupnju,

donosi pravilnike, te opce i pojedinaCne akte poradi izvrSavanja zadaca

utvrdenih odlukama Skupstine,

8. donosi godisnje financijsko izvjesée i predlaze ga Skupstini na usvajanje,

9. predlaze lovacke udruge, lovce te druge pravne i fizicke osobe za dodjelu
lovackih odli¢ja, priznanja i nagrada,

10.organizira savjetovanja, prigodne lovacke izlozbe, natjecanja u lovnom
streljastvu, lovno-kinoloske priredbe i natjecanja te druge skupove lovaca,

11.obavlja i druge poslove odredene ovim Statutom i drugim opc¢im aktima

Saveza, te sve one poslove koje mu povjeri Skupstina Saveza.

o s

No



3. PREDSJEDNIK SAVEZA
Clanak 35.

(1) Predsjednika Saveza (u daljnjem tekstu: Predsjednik) izabire Skupstina Saveza
izmedu prethodno izabranih ¢lanova lzvrSnog odbora.
(2) Predsjednik predstavlja i zastupa Savez, odgovoran je za zakonitost rada Saveza
te:
1. saziva i predsjeda sjednicama lzvrSnog odbora te predlaze dnevni red,
2. brine o provodenju odluka i zakljuaka Skupstine Saveza, lzvrSnog odbora i
ostalih tijela Saveza,
3. odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog
izvjesca,
4. dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu drZzavne
uprave koji vodi registar udruga,
5. potpisuje odluke, ugovore i druge mjere koje donosi Skupstina ili IzvrSni odbor
prije upucivanja nadleznim drzavnim i lovackim tijelima,
6. nalogodavac je za izvrSenje financijskog plana,
7. obavlja i druge poslove vezane za rad Saveza te unaprjedenje i promidzbu
lovstva.
(3) Predsjednik moze dio svojih ovlasti prenijeti na zamjenika ili druge clanove
Izvrénog odbora u pisanom obliku punomodi.
(4) Predsjednik se brine da rad Saveza i njegovih tijela bude u skladu s Ustavom,
zakonima, drugim propisima, Statutom HLS-a i ovim Statutom, a odgovoran je za
pravilan rad Saveza i njegovih tijela.
(5) Predsjednik za svoj rad odgovara Skupstini.

Clanak 36.

(1) Predsjednik mozZe odgoditi izvrSenje odnosno objavljivanje zakljuCaka svakog
tijela Saveza, osim Skups$tine, ako ih smatra nezakonitim, protivnim Statutu i drugim
aktima Saveza.

(2) O odgodi izvrSenja ili objavljivanja odluka ili zakljuCaka Predsjednik je duzan
obavijestiti 1zvrSni i Nadzorni odbor u roku od 15 (petnaest) dana.

(3) Odgoda izvrSenja odnosno objavljivanja zaklju¢ka moze trajati do ponovne odluke
istog tijela Saveza, koja je kona€na, a najduze 3 (tri) mjeseca.

Clanak 37.
(1) Predsjednik ima svog zamjenika, kojeg na njegov prijedlog bira lzvrSni odbor
izmedu svojih ¢lanova.

(2) Zamjenik predsjednika predstavlja i zastupa Savez u slucaju sprijeCenosti ili
odsutnosti Predsjednika.

4. NADZORNI ODBOR
Clanak 38.
(1) Predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora bira Skupstina Saveza medu svojim

zastupnicima.
(2) Nadzorni odbor sa predsjednikom ima 5 ¢lanova.
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(3) Sjednice Nadzornog odbora saziva i njima predsjeda predsjednik Nadzornog
odbora.

Clanak 39.

(1) Zadace Nadzornog odbora jesu:
1. nadziranje rada svih tijela Saveza,
2. nadziranje primjene zakona, ovog Statuta i drugih opcih akata Saveza te
provedbe odluka Skupstine i IzvrSnog odbora,
3. nadziranje financijskog i materijalnog poslovanja Saveza.

Clanak 40.

(1) Nadzorni odbor o svom radu izvjeS¢uje SkupsStinu Saveza najmanje jedanput
godisnje.

(2) Sva tijela i Stru¢na sluzba Saveza duzni su Nadzornom odboru davati podatke,
omoguditi mu uvid u dokumentaciju i druge podatke $to ih zatrazi, te ga izvjestiti sto
su ucinili u svezi s njegovim nalazima i prijedlozima.

5. STEGOVNI SUD
Clanak 41.

(1) Stegovni sud je tijelo Saveza koje provodi stegovni postupak i izriCe stegovne
mjere zbog povreda Clanskih duznosti i obveza.

(2) Predsjednika i ¢lanove Stegovnog suda bira SkupsStina Saveza medu svojim
zastupnicima.

(3) Stegovni sud sa predsjednikom ima 5 ¢lanova.

(4) Clanovi Stegovnog suda ne mogu biti &lanovi Izvrnog odbora, Nadzornog odbora
ili ArbitraZznog suda.

6. ARBITRAZNI SUD
Clanak 42.

(1) Arbitrazni sud je tijelo Saveza koje na zahtjev €lanica Saveza rjeSava njihove
medusobne sporove i sukobe interesa.

(2) Predsjednika i ¢lanove Arbitraznog suda bira Skupstina Saveza medu svojim
zastupnicima.

(3) Arbitrazni sud sa predsjednikom ima 5 Clanova.

(4) Clanovi Arbitraznog suda ne mogu biti &lanovi lzvrénog odbora, Nadzornog
odbora ili Stegovnog suda.

V. RADNA TIJELA SAVEZA
Clanak 43.

(1) Poradi uspjesnijeg ostvarivanja zadaca Saveza IzvrSni odbor moze osnivati stalna
i povremena radna tijela.
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TAINIK SAVEZA
Clanak 44.

(1) Tajnika Saveza (u daljnjem tekstu: Tajnik) izabire i razrjeSava Izvrsni odbor.
(2) Tajnik obavlja sljedecée poslove i djelatnosti:
1. izvrSava djelatnosti IzvrSnog odbora;
2. priprema prijedloge programa rada Saveza, financijskog plana, opcih akata,
odluka i zaklju€aka koje donosi lzvrsni odbor i Skupstina Saveza,
izvrSava radnje u skladu s financijskim planom,
obavlja sve stru¢no-administrativhe poslove Saveza,
rukovodi struénom sluzbom Saveza,
vodi registar Clanica,
obavlja i sve druge poslove i djelatnosti odredene ovim Statutom, a i one koje
mu povjere Predsjednik i IzvrSni odbor.
(3) Za svoj rad Tajnik odgovara Predsjedniku i IzvrSnom odboru.

NoObkW

STRUCNA SLUZBA SAVEZA
Clanak 45.

(1) Poradi izvrSavanja poslova i djelatnosti iz djelokruga rada Saveza (stru¢no-
administrativni, lovhogospodarski, lovocuvarski i drugi poslovi) lzvrSni odbor moze
osnovati Struénu sluzbu.

(2) Ustroj, djelatnost i nacin rada Stru€ne sluzbe odreduje Izvrsni odbor posebnim
pravilnikom.

(3) Stru€na sluzba Saveza djeluje pod neposrednim nadzorom Tajnika, a pored
njega odgovorna je i Predsjedniku te IzvrSnom odboru.

LIKVIDATOR
Clanak 46.

(1) Likvidatora Saveza bira i opoziva SkupStina Saveza.

(2) Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovladtena za zastupanje Saveza do
okoncCanja postupka likvidacije i brisanja Saveza iz Registra udruga.

VI. JAVNOST RADA
Clanak 47.

(1) Djelovanje Saveza je javno.

(2) Iznimno, poradi zastite interesa Saveza, poslovne tajne ili ugleda Saveza, sa
sjednica pojedinih tijela Saveza moguce je iskljuciti javnost.

(3) Odluku o isklju¢enju javnosti sa sjednice donosi samo tijelo nadpolovicnom
vec¢inom nazocnih ¢lanova tog tijela.
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Clanak 48.

(1) Savez izvjeS¢uje Clanice objavljivanjem izvjeS¢a o radu svojih tijela, o svom
materijalnom i financijskom poslovanju i stanju, te objavljuje i druge podatke bitne za
Clanstvo.

(2) Tijela Saveza su duzna odgovoriti na sve upite o svom radu koje im upute
njegove Clanice ili tijela drzavne uprave.

VIl. PRESTANAK POSTOJANJA SAVEZA
Clanak 49.

(1) Savez prestaje postojati odlukom Skupstine ili kad se ispuni neki drugi od razloga
za prestanak djelovanja predvidenih Zakonom o udrugama.

(2) Odluku o prestanku postojanja donosi Skupstina Saveza dvotre¢inskom vec¢inom
svih zastupnika.

(3) U sluCajevima prestanka postojanja Saveza temeljem odluke SkupStine ili
pokretanja steCajnog postupka, likvidator je duzan nadleznom uredu podnijeti zahtjev
za upis prestanka djelovanja Saveza u Registar udruga u roku od 8 (osam) dana od
dana donoSenja odluke o prestanku rada i postojanja Saveza, odnosno pokretanja
ste€ajnog postupka.

(4) Po prestanku postojanja sva imovina Saveza, nakon namirenja vjerovnika i
troSkova sudskog ili drugog postupka, predaje se Hrvatskom lovackom savezu.

VIIl. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA
Clanak 50.

(1) Spor/sukob interesa u Savezu postoji u koliko se radi o pravima i interesima
Clanica Saveza o kojima &lanice mogu slobodno raspravljati, a koji utje€e na rad
Saveza u cjelini, odnosno ako se ona odnosi na pitanje od zajednitkog interesa za
Clanice.

(2) RjeSavanje sporova/sukoba interesa medu c¢lanicama u nadleznosti je
Arbitraznog suda.

(3) Nadleznost Arbitraznog suda i nacin pokretanja arbitraznog postupka posebnim
pravilnikom ureduje lzvrSni odbor.

Clanak 51.

(1) Arbitrazni sud u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o
mirenju.

(2) Odluke Arbitraznog suda su konacéne i za €lanice Saveza obvezujuce.

(3) Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za
upis promjena u Registar udruga (o ¢emu odluCuje nadlezni ured drZzavne uprave),
nezadovoljna ¢lanica najprije se obra¢a Savezu da rijeSi spor o sukobu interesa.

(4) Po konacnosti odluke Arbitraznog suda Savez podnosi nadleznom uredu drzavne
uprave zahtjev za upis promjena u Registar udruga, zajedno s odlukom Arbitraznog
suda.
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IX. STATUT | DRUGI OPCI AKTI
Clanak 52.

(1) Statut Saveza je osnovni opéi akt Saveza.

(2) Svi drugi akti Saveza moraju biti uskladeni s odredbama Statuta.

(3) Ne primjenjuju se odredbe akata Saveza koje su u suprotnosti s odredbama
Statuta.

(4) Nacrt Statuta utvrduje IzvrSni odbor i upucuje ga na raspravu ¢lanicama Saveza.
(5) lzvr$ni odbor je duzan razmotriti sve primjedbe i prijedloge dane u raspravi, i 0
njima zauzeti stavove za konacan prijedlog Statuta.

Clanak 53.

(1) lzmjene i dopune Statuta Saveza donose se prema postupku za njegovo
donoSenje.

(2) Postupak za izmjene i dopune Statuta pokrece IzvrSni odbor ili najmanje jedna
treCina zastupnika u Skupstini Saveza ili najmanje tri ¢lanice Saveza.

(3) Pojedine odredbe Statuta tumaci Izvrsni odbor.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 54.

(1) Ustroj i opéi akti Saveza uskladit ¢e se s odredbama ovog Statuta najkasnije u
roku od godine dana od dana njegovog donosenja.

Clanak 55.
(1) Danom stupanja na snagu, odnosno danom primjene ovog Statuta prestaje vaziti
Statut Saveza donesen 9. sije€nja 1998. godine, te izmjene i dopune donesene 15.
svibnja 2004. godine, 20. svibnja 2006. godine i 22. svibnja 2010. godine.

Clanak 56.
(3) Ovaj Statut Saveza stupa na snagu danom njegova donoSenja, a primjenjuje se

danom ovjere od strane nadleznog tijela drzavne uprave u Dubrovacko-neretvanskoj
Zupaniji.

Predsjednik Saveza
Matko Knezié



